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GATWU - Intern

Homepage GATWU

Die GATWU arbeitet seit dem Sommer 2000 an einer verbesserten und vor alem auch gut zu-
ganglichen homepage. Es finden sich darauf Informationen zur GATWU (u.a. Satzung, Selbst-
verstandnispapier, Kontaktadressen), Berichte Uber Aktivitdten der GATWU auf Bundes- und
auf Landesverbandsebene, Hinweise auf Tagungen, zahlreiche weiterfihrende Links zur Ar-
beitdehre und das vollstandige GATWU-Forum, teilweise mit weiterfihrenden Informationen
zu den aufgefiihrten Artikeln und Informationen. Die Adresse |autet:

http://www.gatwu.dg

Regine Bigga

Tatigkeitsbericht des GATWU-Vorstandes

Nach einem Vorstandswechsdl sind zwangdaufig viele birokratische Mal3nahmen erforderlich:
Anderungen im Vereinregister des Amtsgerichts, notarielle Beglaubigungen, Briefkopfe andern
usw. Diese wurden ziigig erledigt.

Eine Aktudiserung der Mitgliederdatei wurde durchgeftihrt. Der Ricklauf der versandten
Fragebogen war leider schleppend, aber wir kdnnen uns inzwischen auf eine funktionierende
Adress- und Kontendatel stiitzen.

Eine neue, kostenguinstigere Bankverbindung der Gesellschaft wurde geschaffen.

Im Jahre 2000 wurden zwei Vorstandssitzungen und eine Bundesausschusssitzung durchge-
fahrt.

Ander ETGB-Tagung im April 2000 nahmen finf GATWU-Mitglieder als Referenten teil.

An der Habifo-Tagung im Februar 2001 nahm die Geschéftsfuhrerin, Regine Bigga, teil. Eine
gegenseitige, kostenneutrale Mitgliedschaft beider Verbande wird angestrebt.

Im Jahre 2000 erschienen zwel Ausgaben des GATWU-Forums, die der Redakteur Wilfried
Woulfers sachkundig und arbeitsintensiv betreute. Dank des Sponsoring der Firma LPE gingen
die Kosten von 2700 DM je Ausgabe (Druck und Versand) nicht zu Lasten der GATWU.

Die Prasentation des GATWU-Forums und weiterer Publikationen im Internet steckt noch in
Anlaufschwierigkeiten. Speicherplatz auf dem Server und die Homepage-Pflege miissen ver-
bessert werden.

Im Januar 2001 wurde ein Hessischer Landesverband der GATWU (GefA) gegriindet. Den
Vorstand bilden Dr. Ingrid Tiefenbach und Heinz Bernges.

Bemuhungen um die bilateralen Kontakte zwischen Landesverbanden wurden erfolgreich fort-
gesetzt. Zwischen den Landesverbdnden Bremen und Berlin gab es Besuche und Absprachen
Uber Gegenbesuche.

Zwischen der GATWU und Fachkollegen in Sachsen-Anhalt wurden Gesprache gefthrt, diein
eine Vereinbarung Uber eine engere Zusammenarbeit miindeten. Eine Mitgliedschaft (als juristi-
sche Person) der Landesfachgruppe Sachsen-Anhalt fur Arbeit , Wirtschaft und Technik im
Unterricht e.V. in der GATWU ist angedacht.
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Der GATWU-Vorstand hat in Anschreiben an verschiedene Kultusminister vor einer Margina-
liserung der Arbeitdehre gewarnt. Sowohl die Computereuphorie as auch die medienwirksa
me ,,0konomische Bildung* flhren tellweise zu einem Vergessen der Arbeitdehre. So wurden
kontaktiert:

Der Président der KMK

Die Kultusministerin von Hessen

Der Kultusminister von Sachsen-Anhalt

Der Berliner Schulsenator

Der Kultusminister von Brandenburg
Es gelang nach Verhandlungen mit der Leitung des Hauses Sonnenberg im Harz eine Tagung
der GATWU zu vereinbaren. Diese von dem Ministerium fir Forschung und Technologie ge-
forderte Tagung wird vom 22. bis 24 Sept. 2001 stattfinden. Die Vorbereitungen sind in vol-
lem Gange.
Die Verhandlungen mit der KVFF stehen kurz vor der Griindung einer ,,Comenius - Gemein-
schaft” in der die GATWU Mitglied sein wird.

Berlin, den 3. April 2001

GATWU-Mitgliederversammiung (31.3.2001)

Ort: Universitét Potsdam, Institut fir Arbeitdehre

Termin: 31.03.2001, Beginn 15.45 Uhr, Ende 19.15 Uhr

Zur Mitgliederversammlung (MV) kamen 29 Mitglieder und ein Gast. Bigga stellte fest, dass
fristgerecht eingeladen wurde und die MV beschlussfahig ist. Reuel begrifét die MV und ent-
schuldigt Oberliesen, der in Mittelamerika weilt, sowie die beiden Beisitzerinnen Tiefenbach
und Heuser-Kempf.

Dr. Susanne Zschieschang von der "Schule des Lebens' (Rudersdorf/Brandenburg) weist in ih-
rem Fachvortrag "Armut und Armutspravention im Unterricht" insbesondere auf die Bedeu-
tung des Faches Arbeitsehre hinsichtlich der Vorbereitung von Schiilerinnen und Schilern auf
die Arbeits- und Lebenswelt hin (vgl. hierzu auch das Schwerpunktheft der Zeitschrift "Haus-
halt und Bildung" 3/2000 und das GATWU-Forum 2/2000).

Im Anschluss an die lebhafte Diskussion zum Vortrag berichtet Reuel Uber die Tatigkeit des
Vorstandes in der laufenden Amtsperiode. Bigga legt den Kassenbericht vor. Im Jahr 2000
wurden die Kosten fur Druck und Versand des GATWU-Forums vom LPE-Verlag getragen,
der dafur im Forum werben konnte. In 2001 muss die GATWU adler Voraussicht nach die
Kosten fur Druck und Versand selber tragen, wenn es nicht gelingt Sponsoren und/oder Inse-
renten zu finden Die geplante Mitgliedschaft in der Comenius Gemeinschaft wird pro Mitglied
wahrscheinlich 2 DM kosten. Die angestrebt Mitgliedschaft der GATWU im HABIFO (Haus-
halt in Bildung und Forschung) wird fur die GATWU kostenneutral sein, da HABIFO und
GATWU eine gegenseitige Mitgliedschaft ohne Beitragszahlung eingehen werden. Wolfgang
Hellborn, der anwesende Kassenprifer, stellte fest, dass die Kasse ordnungsgemald geftihrt
wurde und empfiehlt die Entlastung des Vorstandes. Auf Antrag wird bei zwel Enthaltungen
der Kassenbericht von der MV angenommen und bel zwei Enthaltungen der Vorstand entlas-
tet.

Der Antrag des Vorstandes zur Satzungsénderung wird einstimmig beschlossen. 81 (2) der
Satzung heift nunmehr: Sitz des Vereinsist Berlin.

Der Tagesordnungspunkt Mitgliedsbeitr &ge wird mehrperspektivisch diskutiert.

Erstmalig wird ein Beitragssatz fir juristische Personen festgelegt. Dieser soll 150 Euro betra-
gen.
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Die Versasmmlung stellt fest, dass 10 Jahre nach der Deutschen Einheit die GATWU keine Un-
terscheidung mehr zwischen Mitgliedern aus den neuen und alten Bundedéndern machen soll.
Nach kurzer Diskussion wird Konsens dariiber hergestellt, dass es eine einmaige und keine
schrittwei se Erhohung der Mitgliedsbeitrége geben soll und die neuen Beitrage ab 2001 in Eu-
ro zu entrichten sind. Einstimmig wurde dem Antrag: "Ab 2001 erhebt die GATWU einen re-
guléren Mitgliedsbeitrag von 40 Euro” zugestimmt.
Lebhaft gestaltet sich die Diskussion, ob der Beitrag fur Studierende Gberhaupt erhoht werden
solle oder ob Studierende ganz von der Beitragspflicht freizustellen seien. Dies konnte den Ein-
tritt in die GATWU niedrigschwellig gestalten. Dagegen wird argumentiert: "Was nichts kos-
tet, ist nichts wert". Andere Berufsverbande erheben pro studentisches Mitglied 75 DM (bei
einem deutlich htheren Beitragsniveau fir Regelmitglieder). Bel vier Enthaltungen wird der
Antrag: "Studierende, Referendarlnnen, Erwerbslose zahlen ab 2001 einen Beitrag von 15 Eu-
ro. Menschen mit geringen Einkommen kdnnen beim Vorstand einen Antrag auf einen redu-
Zierten Beitragssatz stellen. Eine Summe wird im Beitragsformular nicht genannt.”
Die GATWU-Fachtagung "Schule zwischen materieller und virtudller Lernkultur - Verdran-
gung oder Ergénzung?' vom 22. bis 24. September 2001 auf dem Sonnenberg wird vom
BMFT unterstitzt (vgl. den Hinweis in diesem Heft). Reuel weist darauf hin, dass wegen der
begrenzten Bettenzahl die Vollteilnahme préferiert wird.
Unter dem Tagesordnungspunkt Ver schiedenes berichtet Heinz Bernges, as einer der beiden
Vorsitzenden des neuen hessischen Landesverbandes der GATWU, Uber die bildungspolitische
Situation in Hessen und den neuen Rahmenplan fir Arbeitdehre. Die MV regt an, eine kleine
Broschiire mit Stellungnahmen zum Hessischen Rahmenplan zu erarbeiten und damit an die
Offentlichkeit zu gehen.
Zum Abschluss dankt Reuel den Kollegen aus Potsdam fur die gute Organisation und die Be-
reitstellung der R&ume.

Regine Bigga/Gunter Reuel

Ubersicht GATWU-Tagungsbande

Beitrdge zur Arbeitdehre, hrsg. von der Gesellschaft fur Arbeit. Technik und Wirtschaft im
Unterricht e.V.

Bd. 1 Gerhard Himmelmann u.a. (Bearb.): Arbeit, Technik, Wirtschaft. Zum Verhdlt-
nis von Fachwissenschaft und Didaktik. (Tagung Hagen 22.-24.10.1980). Bad
Sal zdetfurth: Franzbecker 1991. 306 Seiten.

Bd. 2: Gerhard Himmemann u.a. (Bearb.): Bericht vom Kongrel3 fir Arbeitslehre. Ar-
beit - Technik - Wirtschaft im Unterricht. (Kongref3 Hannover 8.-10.3.1982).
Bad Salzdetfurth: Franzbecker 1982. 430 Seiten.

Bd. 3 Gerhard Himmemann (Bearb.): Arbeitsehre zwischen Technikfeindlichkeit und
Arbeitdosigkeit. (Tagung Bad Herrenalb 16.-18.3.1983). Bad Salzdetfurth:
Franzbecker 1983. 230 Seiten.

Bd. 4: Gerhard Himmemann (Bearb.): Modell und Probleme einer Integrierten Ar-
beitdehre. (Tagung Berlin 20.-23.2.1984). Bad Salzdetfurth 1984. 248 Seiten.
Bd. 5: Rolf Oberliesen und Ekkehard Weber (Bearb.): Neue Technologien und tech-

nisch - 6konomische Bildung (Tagung Koblenz 7.-10.10.1985). Bad Salzdet-
furth: Franzbecker 1987. 308 Seiten.
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Bd. 6:

Bd.

7

Bd. 8:

Bd. 9:

Bd.

Bd.

Bd.

Bd.

Bd.

Bd.

Bd.

Bd.

10:

11:

12:

13:

14:

15:

16:

17:

Rolf Oberliesen (Hrsg.): Allgemeinbildung und Arbeit, Technik, Wirtschaft im
Unterricht (Tagung Hannover 16.-18.2.1987). Oldenburg: BIS 1987. 424 Sei-
ten.

Rolf Oberliesen (Hrsg.): Lernfeld Arbeitslehre: Lernen und Handeln - Handelnd
Lernen (Tagung Hamburg 3.-5.10.1988). Oldenburg: BIS 1989. 328 Seiten.
Gerhard D. Duismann (Hrsg.): Berufsorientierung und technische und 6konomi-
sche Bildung (Tagung St. Andreasberg 1.-6.10.1989). Braunschweig: Sonnen-
berg 1989. 320 Seiten.

Jirgen Lackmann und Giinter Reuel: Okologie und Arbeitsdehre. Zum Verhélt-
nis von Natur und Umwelt sowie deren schulischer Umsetzung (Tagung Grof3
Schneen 27.-28.4.1990). Weingarten: Padag. Hochsch. 1990. 24 Seiten.

Jurgen Lackmann (Hrsg.): Arbeit und Beruf im Spannungsfeld von technischer
Entwicklung und Okologie. Herausforderungen der Lernbereiche Haushalt,
Technik und Wirtschaft (Tagung St. Andreasberg 7.-12.10.1990). Braun-
schweig: Sonnenberg 1991. 356 Seiten.

Wilfried Wulfers (Hrsg.): Umweltbildung as Aufgabe technischer, 6konomi-
scher und haushaltsbezogener Bildung (Tagung St. Andreasberg 29.9.-
4.10.1991). Braunschweig: Sonnenberg 1992. 300 Seiten.

Wilfried Wulfers (Hrsg.): Lernfeld Arbeitdehre in der Revison (Tagung Soest
16.-17.5.1992). Hamburg: AOL 1992, 94 Seiten.

Gerda Tornieporth und Regine Bigga (Hg.): Erwerbsarbeit - Hausarbeit. Struk-
turwandel der Arbeit als Herausforderung an das Lernfeld Arbeitdehre. (Ta
gung Stuttgart 2.-5.3.1993). Baltmannsweiler: Schneider 1994. 200 Seiten.
Gerhard H. Duismann und Rolf Oberliesen (Hg.): Arbeitsorientierte Bildung
2010. Szenarien - Kontinuitdt und Wandel. (Tagungen St. Andreasberg 1992
und 1994). Batmannsweiler: Schneider 1995. 208 Seiten.

Margareta Brauer-Schroder und Hartmut Sdlin (Hrsg.): Technik, Okonomie
und Haushalt im Unterricht. Arbeitsorientierte Allgemeinbildung in Europa. Ers-
te Bestandsaufnahme und Perspektiven. (Intern. Symposium St. Andreasberg
1.-5.10.1995). Baltmannsweiler: Schneider 1996. 240 Seiten.

Helmut Meschenmoser und Dirk Plickat (Hrsg.): Innovationen im Diaog. Ar-
beit, Wirtschaft, Technik und Haushalt in der Schule der Zukunft. (Fachsympo-
sum St. Andreasberg 5. - 9.10.1997). Batmannsweller: Schneider 1999. 248
Seiten.

Margareta Brauer-Schroder u.a. (Hg.): Brennpunkt Arbeit. (Fachtagung vom
26.-28. Mai 1997 im Wissenschaftlichen Institut fir Schulpraxis). Bremen: LIS
Arbeitsbericht 130/1999. 182 Seiten.

Die hier aufgefiihrten Tagungsbande stehen in vielen deutschen Hochschulbibliotheken. Dartiber hinaus
snd ale Bande, wie auch die gesamten GATWU - Materiaien, im Archiv fir Arbeitsehre (PH Wein-
garten, Kirchplatz 2, 88250 Weingarten, Tel.:0751-5018339) einsehbar.

Spenden fir die GATWU

Die GATWU erhebt im Vergleich zu anderen Fachverbanden einen niedrigen Mitgliedsbeitrag.
Eine Mdoglichkeit, ihr dartber hinaus finanzielle Mittel zukommen zu lassen, sind Spenden. Die
GATWU ist ds gemeinniitzig anerkannt, so dal3 Spenden steuermindernd geltend gemacht
werden konnen. Wer von der Méglichkeit Gebrauch machen will, seinem Fachverband Geld
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zukommen zu lassen und zugleich das Finanzamt daran zu beteiligen, sollte sich mit der
GATWU-Geschéftsfuhrung, c/o Regine Bigga, Wilmersdorfer Str. 105, 10629 Berlin oder
bigga@arbeitd ehre.de in Verbindung setzen.

Mitgliederwerbung

Ein Berufsverband ist umso einflussreicher je mehr Mitglieder er hat - mdglichst natiirlich akti-
ve. Die GATWU hdlt sait viden Jahren ihre Mitgliedergrél3e konstant. Die Eintritte pro Jahr
machen in der Regel die Austritte wett. Die meisten Austritte geschehen bei Beendigung des
Erwerbstétigkeit und bei beruflichen Veranderungen. Der GATWU - Vorstand hat zum Jah-
reswechsel 2001 die Aktion , GATWU-Mitglieder werben 50 neue Mitglieder® gestartet.
Die ersten 5 neuen GATWU-Mitglieder kbnnen wir mittlerweile begrifzen. Wer ein neues Mit-
glied wirbt erhdlt den gerade erschienen Band: Jorg Schudy (Hg.): Arbeitdehre 2001. Bilanzen
- Initiativen - Perspektiven. 1. Forum Arbeitdehre. Band 1. Batmannsweller: Schneider Ho-
hengehren 2001. Der Ladenpreis des Buches betrégt 44 DM. Das Buch kann nun ausgeliefert
werden. Die Pramie erhalten auch digenigen, die in die GATWU eintreten, aber nicht tber eine
Einzel person geworben wurden.

Regine Bigga

Beitrdge im GATWU - FORUM

Unser GATWU-FORUM moéchte ein Periodikum sein, das einerseits notwendige Informatio-
nen fUr die Mitglieder unserer Gesellschaft enthdlt, andererseits aber auch Raum fir die Dis-
kussion aktueller und grundlegender Fragen und Probleme der vielgestatigen Bereiche des
Lernfeldes Arbeitdehre bietet.
Um unser GATWU-Forum weiterhin interessant, aktuell und zielgruppenorientiert zu gestal-
ten, mochten wir alle Mitglieder erneut um rege Mitarbeit bel der inhatlichen Ausgestaltung
bitten.
Es konnen dabei sowohl Uberschaubare Beitrage, Hinweise auf neue Publikationen bzw. graue
Materialien zum Lernfeld der Arbeitdehre oder algemeine Ankindigungen zur Veroffentli-
chung im GATWU - Forum an die Redaktion des GATWU - Forum tbermittelt werden. Win-
schenswert ist es, dal3 die Beitrdge als Datei (moglichst mit WinWord erstellt!) unformatiert
auf einer beliebigen Diskette vorliegen.
Abschliel3end sei darauf hingewiesen, dal3 wir immer an Vorschlagen zur Verbesserung (so-
wohl inhaltlicher Art oder im Hinblick auf die &uf3ere Gestaltung) des GATWU-Forums inte-
ressiert sind.

Wilfried Wulfers

Suchanfrage, neue Mitglieder u.a.

Die nachfolgenden Mitglieder gelten bei der GATWU immer noch as "verschollen”. Von da-
her: Wer kann mir Hinweise Uber den Verbleib der nachfolgenden GATWU - Mitglieder ge-
ben?

Béarbel Dahms (Reinbeker Weg 40, 21029 Hamburg)
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Stephan Kaiser (Habichtweg 6, 22307 Hamburg)
Dagmar Schlieben (Marsstral3e 1, 16321 Bernau)
Frau Ingeburg Schmidt (Potsdam)

Frau Cécillia Goppert (Weingarten)

Frau Rosie Steinmann (Berlin)

Die GATWU konnte an neuen Mitgliedern begr tl3en:
* Susanne Abendroth (Berlin),
» Jochen Braasch (Berlin),
* Carola Fischer (Berlin),
* Tim Hasselmann (Berlin),
» Klaus Peter Kochan (Ladeburg-Berlin),
» Matthias Laub (Berlin),
* Seung-Jin Lee (Bad Homburg),
* Detlef Pawollek (Berlin),
* Gisda Schuttpelz (M Unchweller),
» Wiebke Theil3 (Berlin),
* Rainer Trusch (Berlin),
* G.-H. Walloch (Hamburg)

Neue Adresse? Neue Bankver bindung? Neuerdings auch E-mail?

Damit Sie dle Informationen von der GATWU mdglichst reibungslos erhaten, teillen Sie uns
bitte neue Adressen etc. mit. Wer Mitteilungen, Anfragen und Anregungen fur die GATWU
hat, richte diese an: GATWU-Geschéftsfilhrung, c/o Regine Bigga, Wilmersdorfer Str. 105,

10629 Berlin oder bigga@arbeitdehre.de


mailto:ga@arbeitslehre.de
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L andesverbande und Arbeitsgruppen

Berlin: Neues Arbeitslenre - Journal

Die Gesdllschaft fur Arbeitdehre in Berlin gibt als Landesverband der GATWU kontinuierlich
das Mitteilungsblatt "Arbeitdehre - Journa"” fir ihre Mitglieder heraus. Jetzt ist gerade das
Heft 10/2001 erschienen. Enthalten sind in diesem Journal u.a Beitrdge von U. J. Kledzik
(Anmerkungen zu aktuellen Aktivitéten im Gegenstandsbereich Arbeitdehre), G. Reuel (Der
Tanz um ein Goldenes Kab namens "Wirtschaft", R. Nitsch (Ausbildung von Arbeitdehre-
Lehrern in einer umstrukturierten Technischen Universitét), R. Hoge (Dokumentation der
Fachtagung "Arbeitdehre 2000") und R. Oberliesen / G. Reud (Virtuelle oder materielle Lern-
kultur - zeichnen sich Koexistenzprobleme in den Schulen ab?).

Wer einzelne Artikel des Arbeitdehre-Journals oder das gesamte Heft haben mochte, der wen-
de sich an die Landesvorsitzende des Landesverbands Berlin Frau Jagermeyr. Adresse: Jenaer
Str. 17, 10717 Berlin oder per E-Mail: mariajaegermeyr@t-online.de.

Brandenburg: Landtagsbeschluss

Beschluss des Landtages Brandenburg " Schiler - Fit fur die Wirtschaft” vom 28. Feb-
ruar 2001

(1) Der Landtag Brandenburg stellt fest:

Die brandenburgischen Schulen haben die Aufgabe, Schilerinnen und Schiler auf eine selbst-
und mitverantwortliche Tellhabe in einer sich stdndig wandelnden Lebens-, Wirtschafts- und
Arbeitswelt vorzubereiten. Dazu ist es notwendig, dass die Schilerinnen und Schiler grundle-
gende Zusammenhange der Arbeits- und Wirtschaftswelt erkennen, Kenntnisse tber Prinzipien,
Aufgaben und Funktionen der wesentlichen Institutionen und Prozesse erwerben und Qualifi-
kationen fur eine eigene berufliche Perspektive entwickeln. Die Vermittlung von Wissen end
Fahigkeiten fur die Arbeits- und Wirtschaftswelt soll interdisziplindr und praxisorientiert, in
K ooperation von Schule und unter Nutzung der modernen Medien erfolgen.

(2) Der Landtag Brandenburg fordert die Landesregierung auf, durch folgende Mal3nahmen die
Vermittlung von Wirtschaftskompetenzen an brandenburgischen Schulen zu intensivieren:

a) Umstrukturierung und entsprechende Umbenennung des Faches "Arbeitdehre’. Durch die
Umstrukturierung und Umbenennung soll die gewachsene Bedeutung der Vermittlung wirt-
schaftsrelevanter Kompetenzen dokumentiert und die fachliche Fundierung fur eine 6konomi-
sche Bildung verdeutlicht werden. Durch eine neue Bezeichnung soll der Zusammenhang von
Wirtschaft - Arbeit - Technik betont werden.

b) Es sollen Qualifikationserwartungen zum Abschluss der Sekundarstufe | formuliert werden.
Die Schilerinnen und Schiiler sollen Gber grundlegende Kompetenzen zur Arbeits- und Wirt-
schaftswelt verfigen. Der Unterricht zielt auRerdem auf eine solide Grundbildung, die Vorbe-
reitung auf lebendanges Lernen, eine Mitbestimmungs- und Teilhabefahigkeit, auf die Aushil-
dungsfahigkeit (fir Beruf und Studium) und die Stérkung der Personlichkeit der Schilerrinnen
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und Schiler. In diesem Zusammenhang ist die Erarbeitung einen differenzierten Curriculums
anzustreben.

¢) Entwicklung eines Rahmenkonzeptes der Landesregierung zur Kooperation Schule Wirt-
schaft unter Federfihrung des Ministeriums fur Bildung, Jugend und Sport und in Kooperation
mit dem Thema befassten Ressorts sowie den Gewerkschaften, Kammern, Wirtschaftsverban-
den und Hochschuleinrichtungen im Land Brandenburg. Unternehmen, Schulen, Kammern,
Verbande und Gewerkschaften sind aufgefordert, sich verstéarkt um Kooperationen zu bemi-
hen.

d) Initiilerung und Unterstiitzung von Wettbewerben zur Prémierung erfolgreicher Kooperati-
onsprojekte "Schulen - Wirtschaft in der Region" und zur Forderung von innovativen Ubungs-
und Schilerfirmen. Unternehmen, Betriebe und Kammern sollen sich als Partner an diesen Ini-
tiativen beteiligen.

e) Verstarkte Durchfiihrung von Betriebspraktika und Diskussion mit Fachleuten als Méglich-
keit der Offnung von Schule zur Arbeits- und Wirtschaftswelt. Durchfiihrung von Mal3nahmen
zur Qualitatsverbesserung bei Schilerbetriebspraktika (Einbindung der Betriebspraktika in 1&n-
gerfristige Projektarbeiten, Sicherung der Qualitdt der Betreuung durch regelméldige Evaluati-
onen etc.).

f) Weiterentwicklung und Intensivierung von den in den jeweiligen Regionen verankerten For-
men der Gestaltung des Ubergangs Schule - Beruf. Die Ausbildungs- und Berufsperspektiven
sind im Unterricht und in Projektangeboten stérker zu berticksichtigen.

g) Intensivierung einer systematischen Fortbildung der Lehrkrafte fir das neu zu benennende
Fach "Arbeitdehre’. Teilnahme von dlen Lehrkréften fur das Fach "Arbeitdehre’ an Betriebs-
praktika. Durch engere Kooperation mit der Wirtschaft soll dabel die Zahl der von den Unter-
nehmen bereitgestellten Praktikumsplétze fur Lehrkréfte erhdht werden.

h) Prifung, ob die im Zusammenhang mit der Ausgestaltung einer Abschlussprifung am Ende
der Jahrgangsstufe 10 geforderte Projektarbeit mit der DurchfUhrung von Schillerbetriebsprak-
tika oder anderen Formen der Kooperation Schule - Wirtschaft - Hochschule in den Themen-
feldern Arbelt, Technik und Wirtschaft verknlpft werden kann.

i) Nutzung der Informationstechnologien und der Kommunikationsnetze (z.B. Bildungsserver)
fur die Kooperation von Schulen und Betrieben, Lehrerfortbildungsmal3nahmen und Betriebs-
praktika.

Die Landesregierung wird aufgefordert, dem Landtag bis zum 30. September 2001 Uber die
von ihr eingeleiteten Mal3nahmen zu berichten.
Dr. Herbert Knoblich (Prasident)

Zu diesem Beschluss des Landtages Brandenburg schrieb die GATWU einen Brief an
den Minister fur Bildung, Jugend und Sport Herrn Steffen Reiche mit folgendem Inhalt:

Sehr geehrter Herr Minister,

unserer Gesellschaft liegt der Landtagsbeschluss vom 28. Febr. 01 vor: ,Schiler - fit fur die
Wirtschaft” (Drucksache 3/2414-B). Sie werden darin aufgefordert, das Fach Arbeitdehre um-
zustrukturieren und umzubenennen. Leider blieb eine Expertenanhtérung im Potsdamer Abge-
ordnetenhaus, an der ich und einige unserer Brandenburger Mitglieder teilnahmen, unbertick-
sichtigt. Wir hatten mit guten Argumenten davor gewarnt, einen bewdahrten interdisziplinaren
Ansatz, die Arbeitdehre, einem Modetrend ,, Wirtschaft* zu opfern.

Bundesweit hatten sich im vergangenen Jahr fihrende Fachvertreter der Facher Technik, Ar-
beitdehre, Haushalt u n d Wirtschaft an Senator Lembke gewandt, und die der KMK vorlie-
gende, schlecht begriindete Initiative fur ein Fach Wirtschaft kritisiert. Herr Senator Lembke,
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stimmte der Kritik zu und unterstrich seine ablehnende Haltung gegentiber einem Fach Wirt-
schaft.

Wir bitten Sie, sehr geehrter Herr Minister, vor lhrer endgultigen Entscheidung noch einmal
folgende Argumente zu prifen:

Die in dem o. g. Landtagsbeschluss vorfindlichen Phrasierungen wie ,, 6konomische Bildung*
und ,wirtschaftliche Kompetenzen® duirften schwerlich zu konkretisieren sein.. Sie werden mit
der Erwartung verknUpft, dass Betriebsaufenthalte zu einer Art Zweitschule werden missten.
Die langjahrigen positiven Erfahrungen, die das Fach Arbeitdehre mit Betriebspraktika hat,
zeigen, dass Praktika nur effizient sind, wenn im schulischen Raum Arbeitserfahrungen ge-
sammelt werden konnten, die es gestatten, einen Fragehorizont aufzubauen.

Das wohl wichtigste Wirtschaftssubjekt aus Schiilerperspektive (und auch aus der von Oko-
nomen) ist der Privathaushalt. Die Qualifizierung fir moderne Hausarbeit - die Gbrigens un-
trennbar mit dem Management von Erwerbsarbeit verbunden ist - muss heute in schulischen
Fachraumen erworben werden. Die Aufwertung der Verbraucherpolitik und die Ergebnisse des
Armutsberichts der Bundesregierung unterstreichen die Dringlichkeit solcher Unterrichtsange-
bote.

Der Umgang mit technischen Konstrukten und Verfahren ist die Voraussetzung fir Technik-
verstdndnis und Technikfolgen-Abschdtzung. Das kooperative Problemlésen in Werkstétten ist
ein Schritt in Richtung auf die Uberwindung der Handlungsarmut weiter Teile der Schule. Es
ist zudem eine gute Vorbereitung fir jedwede verantwortliche betriebliche Mitarbeit. Die Zu-
schauerrolle in Betrieben und die unverbindliche Debattierkultur mit , Experten® ist kein Ersatz.
Alle Bemiihungen, Betriebe fiir eine Offnung gegeniiber der Schule zu gewinnen, sind zu be-
grufden. Das Lern- und Arbeitsmilieu in der Schule muss jedoch Ausgangssituation und Refle-
xionsraum bleiben. Die Arbeitdehre hat mit ihrem Ansatz wesentlich dazu beigetragen, dass ein
Denken in Zusammenhéngen entwickelt werden kann. Uberall, wo es ein Fach , Wirtschaft"
gibt oder gab - das lasst sich gut beweisen - degenerierte es friher oder spater zu einem Buch-
fach mit Belehrungswut.

Es wére schade, wenn das Fach Arbeitdehre, das in Brandenburg auf einem guten Weg war,
einem Etikettentausch geopfert wirde. Es bleibt niemas bem Begriffswechsdl, die Substanz
zerbroselt zum Nachteil der Jugendlichen.

Ich wiinsche [hnen, sehr geehrter Herr Minister, eine padagogische Entscheidung.

Mit freundlichen Griif3en
lhr Dr. Glnter Reuel

Bremen: Neues vom Lernorteatlasin Bremen

Hinweise und aktuelle Mitteilungen aus dem GATWU Landesverband Bremen / Bremerhaven
erscheinen im néchsten GATWU-Forum. Dennoch gibt es aus Bremen etwas zu berichten und
zwar Uber den sich stetig ausweitenden und verbesserten Lernorteatlas:

Wo kann ich ein Betriebspraktikum mit dem Schwerpunkt im kaufménnischen Bereich ma-
chen? Welcher Betrieb bietet mir eine Erkundung zum aktuellen Unterrichtsthema an? Und
wen spreche ich im Unternehmen an, wenn ich mit meiner Klasse eine Erkundung machen
machte? Wer weil3 etwas Uber die Entwicklung des Tischlerhandwerks? Wo gibt es noch histo-
rische Maschinen und Arbeitsplétze zu erkunden? Und wo kann ich eine Ausbildung machen?
Bis wann muss ich mich bewerben? Welche Betriebe in der Umgebung meiner Schule koope-
rieren schon mit Schulen? Welche Erfahrungen wurden dort gemacht? Und wie funktioniert
eigentlich die Zusammenarbeit?
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Die Antworten auf diese und vidle andere Fragen mehr, die bisher oft zeitintensiv zusammen-
getragen werden mussten, wird es zukinftig kompakt geben. Denn in Bremen kdnnen sich
Bremer Unternehmen und andere Bildungspartner wie Museen, Burgerinitiativen, Vereine etc.
seit eniger Zeit in den Lernortestlas-Bremen (LEO) aufnehmen lassen. Zwel ABM-Stellen am
Institut fir arbeitsorientierte Allgemeinbildung (iaab) der Universitdt Bremen, die finanzielle
Unterstiitzung des Senators fur Arbeit, Mittel aus dem Europaischen Soziafonds und die Bre-
men Business Net GmbH als Partner machen dieses Projekt moglich.

Lernorteatlas-Bremen: Ein Unterstitzungsangebot fur Schule und Unterricht

LEO ist en multimediaes Informations- und Auskunftssystem zur Unterstlitzung neuer, ar-
beitshezogener Lernortekooperationen. Vielfdtige und systematisch strukturierte Informatio-
nen zu Ausbildungsangeboten, Erkundungen und Betriebspraktika, Expertlnnenbefragungen
und anderen Lernmoglichkeiten einzelner Lernorte, sollen die Planung und Umsetzung von
K ooperationsprojekten arbeitsorientierter Lernorte unterstiitzen. Zugleich kann LEO als Medi-
um zur Dokumentation eigener Kooperationserfahrungen genutzt werden. Ein passwortge-
schitztes Benutzertool erméglicht es, eigene Kooperationserfahrungen zu sichern und auf
Wunsch anderen zur Verfligung zu stellen. LEO dient so as Ort des Dialoges und Austau-
sches. Schilerlnnen dient der Atlas als Informationsquelle bel der Planung von Projekten, der
Suche eines Praktikumsplatzes, der Vorbereitung einer Betriebserkundung oder bei der Suche
nach einem Ausbildungsplatz. Das Suchsystem des Lernorteatlasses bietet hierzu funf Daten-
zugangsmoglichkeiten an. Lernorte kdnnen kartografisch, nach unterschiedlichen Auswahlop-
tionen (Stadtteil, Lernangebot, Lernorttyp und thematischer Schwerpunkt,) Uber einen intuiti-
ven Zugang mit bildhafter Oberflache, Uber eine Schlagwortindexierung und eine Volltextsuche
ausgewahlt und miteinander verknipft werden. LEO ist as eine Arbeitshilfe fir die unterricht-
liche Praxis entwickelt worden und richtet sich im besonderen Mal3e an Lehrerlnnen und Schii-
lerlnnen. Um die Gestaltung der Datenstrukturen und die angebotenen Informationen auf diese
Adressatengruppen abstimmen zu kénnen, wurde das Gesamtkonzept in der wissenschaftlichen
Vorbereitungszeit mit Bremer Lehrerinnen evaluiert. Diese beurtellten den Lernorteatlas ds ein
sehr leistungsfahiges und dringend bendtigtes System zur Unterstiitzung ihrer unterrichtlichen
Praxis. Zugleich ist aber auch davon auszugehen, dass der Lernorteatlas auch von den ver-
schiedenen Bildungspartnern der Region sowie Eltern genutzt werden wird, deren Interessen
und spezifischen Nutzerprofile ebenfals bei der konzeptionellen Entwicklung des Atlasses Ein-
fluss genommen haben. So wurden in der Vorbereitungsphase mehrere Bremer Unternehmen
und andere Bildungspartner mit in die konzeptionelle Entwicklung des Atlasses einbezogen, die
ebenfalls ein deutliches Interesse signalisierten. Der Lernorteatlas erhebt nicht den Anspruch
einer Vorgabe von Kooperationsinhalten und —formen, sondern soll die Initiierung dauerhafter
und dynamischer Lernorteverbindungen durch vidfaltige Informationen unterstitzen.

Aktualitat gewahrleisten ...

Nach einer Uber dreijdhrigen wissenschaftlichen Vorbereitungszeit befindet sich LEO seit Ok-
tober 1999 in der konkreten Realisierungsphase. Entwickelt als Internetsystem wird eine stan-
dige Datenaktualisierung ermdglicht und macht den Atlas so zu eéinem immer aktuellen und fle-
xiblen Informations- und Auskunftssystem. So kann LEO, der im Herbst 2001 ans Netz gehen
wird, auch unter Einbezug der Region Bremerhaven erweitert und vervollstandigt werden. Zu-
dem wird das System mit den Onlinediensten des Arbeitsamtes verknipft, die so das Informa-
tionsangebot erganzen. Um den innovativen Charakter, die Aktualitét und die Qualitét der In-
formationen zuklnftig sichern zu kénnen, wird z.Zt. die Griindung einer GmbH vorbereitet, die
far die kontinuierliche Weiterentwicklung sowohl auf inhaltlicher wie auch technischer und
konzeptioneller Ebene zustandig sein wird. LEO bietet zukinftig viel Platz fur Austausch und
Kommunikation. Erst die Hinweise der Nutzerlnnen zu neuen Lernorten, aktuellen Ausstellun-
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gen oder besonderen Lernméglichkeiten, der Austausch von Kooperationserfahrungen und vie-
les mehr werden LEO die bendtigte Aktualitét und den innovativen Charakter verleihen, den
ein solches Informations- und Auskunftssystem auszeichnet.

Arbeitsorientiertes Lernen im Partnerverbund

Der ,,Runde Tisch Arbeitsehre Bremen®, ein Diskussionsforum, das 1998 auf eine bildungspo-
litische Initiative hin mit den verschiedenen Bildungspartnern des Landes Empfehlungen fir
Bildungspolitik und Bildungspraxis erarbeitete, empfahl in seinem Gesamtbericht die Ent-
wicklung enes Informationssystems tber Betriebe u.a. as Lernorte in der Region fur die Pla-
nung und Gestaltung von Lernortekooperationen. Die verschiedenen Bildungspartner in der
Bremer Region sollten tber ein solches Informationssystem die Moglichkeit erhalten, mitein-
ander in Kontakt zu treten und vielfdtige arbeitsorientierte Lernverbunde zu initiieren und
netzwerkartig auszubauen.

Die Interessen der Bildungspartner an Lernortekooperationen sind unterschiedlich und kom-
plex. Da stehen auf der einen Seite die padagogischen Interessen wie Einblicke in die Wirt-
schafts- und Arbeitswelt zu vermitteln, Lernprozesse zu anderen Lernorten in Verbindung zu
setzen und dadurch komplexe Lernwelten zu schaffen, Expertlnnenwissen zu nutzen usw. Aber
auch die Bildungspartner aus Wirtschaft, aus freien und aus kommunalen Einrichtungen signa-
liseren immer haufiger ein Interesse an der Kooperation mit Schulen. Und dies nicht immer
nur, weil sie sich eine werbewirksame Publicity versprechen. Denn die Zusammenarbeit mit
Schulen er6ffnet ihnen neben Einsichten in Aufgaben, Methoden und Mdglichkeiten von Schu-
le die konkrete Gelegenheit, sich aktiv an der schulischen Ausbildung der Schilerlnnen und
damit an der Zukunftssicherung der Region zu beteiligen. Erstaunlich hdufig beantworteten die
von uns bereits befragten Lernorte die Frage positiv, ob z.B. ein Mitarbeiter oder eine Mitar-
beiterin die Vorbereitung und Auswertung einer Betriebserkundung unterstitzen kann.

Der Praxistest beginnt — LEO geht ans Netz!
Kontinuierlich werden durch schriftliche Befragung und Interviews die Daten von Lernorten
erhoben, ausgewertet und multimedial umgesetzt. Pardlel hierzu finden die ersten Interviews
an Schulen statt, um auch diese as besondere Lernorte in den Lernorteatlas einzustellen. Jetzt
geht LEO in die erste Testphase! In den nachsten Wochen wird LEO von Schilerlnnen und
Lehrerlnnen Bremer Schulen getestet. Sowohl Navigationsstruktur, Oberflachengestaltung, die
Optimierung der Datenverkniipfungen as auch die Qualitét vorhandener Informationen werden
dann getestet und Uberprift. In dieser Phase wird der Lernorteatlas auch im Internet zu finden
sein. Ein Formular im Forum ermdglicht den Nutzerlnnen, Anregungen, Hinweise, Kritik, aber
natiirlich auch Lob direkt an die LEO-Redaktion zu Gbermitteln.
Wer mehr Uber LEO wissen mochte, kann sich im Projektbiro (Tel: 0421-2182284, per Email: kon-
takt@Ileo-bremen.de) oder auf der Homepage "http://www.L EO-Bremen.de" informieren.

Silke Mensen

Hamburg: Mitteilung des Landesverbandes

Ein wesentlicher Arbeitsschwerpunkt der Hamburger GATWU-Mitglieder ist zur Zeit die Mit-
arbeit an den Entwirfen der neuen Rahmenpléne und der Versuch, deutlich zu machen, dass
die neuen Anforderungen an das Fach Arbeitdehre (Auflésung der Gegenstandsbereiche Haus-
halt, Beruf, Technik, Wirtschaft; Arbeit as zentrale didaktische Kategorie) ihre Entsprechung
in der Lehrerbildung finden missen, wenn sie ernst gemeint sind. Und das wére sogar moglich,



GATWU - Forum, Nr. 1/2001 Seite 15

denn in Hamburg wird, neben der Rahmenplanarbeit, seit einiger Zeit die Lehrerbildung im Be-
reich "Technik" beziehungsweise "Arbeitdehre” grundlegend reformiert.
Ein Antrag der Hamburger Birgerschaft vom 26.04.2000 forderte die Verantwortlichen im
Amt fur Schule auf, aus dem Bereich der bisherigen Studiengange Technik/Technologie, Tech-
nik/Textil und Technik/Haushalt konzeptionelle Vorstellungen fir eine "Neustrukturierung des
Studienangebotes im Lernfeld Arbeitsehre zu entwickeln, die auf die schulischen Anforderun-
gen ausgerichtet sind".
Grund dafir ist unter anderem die haufig mangelnde Qualifikation der Lehrerinnen und Lehrer
fur das Integrationsfach Arbeitsehre. Das Fachstudium in der 1. Phase der Lehrerbildung fin-
det derzeit noch alternativ an vier verschiedenen Standorten mit unterschiedlichen Schwer-
punkten statt: Technik/Technologie - an der Technischen Universitdt Hamburg-Harburg,
Technik/Technologie/Produktentwicklung - an der Hochschule fir Bildende Kiinste, Textilges-
taltung - an der Fachhochschule fir Gestaltung - und Hauswirtschaft - am Fachbereich Chemie
der Universitét.
Dies gibt seit etwa einem Jahr Anlass fur die Mitglieder des Hamburger Landesverbandes, sich
in dem vom Amt fur Schule einberufenen Arbeitskreis fir die Integration der Teilbereiche
Technik, Haushalt und Wirtschaft zum Gesamtbereich Arbeitdehre einzusetzen. Viele Rei-
bungspunkte gibt es durch die Bestrebungen von Behérdenvertretern wirtschaftliche Inhalte
ohne bildungstheoretische Begriindung und Konzept quantitativ und qualitativ ins Zentrum des
neuen Studienganges zu riicken. Ungeklarte Fragen sind weiterhin: Welche Inhalte konnen und
sollen in einem integrativen Arbeitdehrestudiengang ohne Gefahr der Uberfrachtung unterge-
bracht werden? Bleibt den Studierenden bei der Fille der theoretischen Anforderungen Uber-
haupt noch ausreichend Zeit fir Praxiserfahrungen?
Aus der Hamburger Stundentafelverordnung vom 20.10.98 ergibt sich zu einem schulischen
Bedarf an qualifizierten Lehrerinnen und Lehrer im Lernfeld Arbeitdehre auch ein Bedarf fur
den Unterricht im Fach "Technik" in der Sek. | der Haupt- und Reaschule und des Gymnasi-
ums. Und auch in der gymnasialen Oberstufe wird das Fach "Technik" in Zukunft Teil des
Schulprofils sein kénnen - der Rahmenplan hierzu ist in Arbeit. Wo werden die Lehrerinnen
und Lehrer hierzu ausgebildet?
Ein weiterer Arbeitsschwerpunkt des Hamburger Landesverbandes ist zur Zeit die Erstellung
einer Handreichung zum Gegenstandsbereich "Metall". Im Ergebnis sollen verschiedene Ele-
menten mit Zugangen und methodischen Moglichkeiten einer integrativen Arbeitdehre im Sin-
ne eines Baukastens von den Lehrerinnen und Lehrern unterrichtlich genutzt werden kdnnen.
Katja Gropengief3er

Hessen: Neuer Landesverband!

a) Grundung des L andesver bandes

Am 26.1.2001 war es in Hessen auch soweit. Nach Berlin, Brandenburg, Bremen und Ham-
burg wurde der finfte Landesverband der GATWU gegriindet. In dem Grindungsprotokoll
hief3 es:

Frau Heuser-Kempf begriifdte adle anwesenden GATWU - Mitglieder zu dieser Landesver-
bandsgriindung und wies darauf hin, dass sie hierzu in einem Schreiben vom 20.12.2000 dle
hessischen GATWU - Mitglieder und den GATWU - Vorstand fristgerecht eingeladen hat.

Da es keine Gegenstimmen zur Grindung eines GATWU - Landesverbandes in Hessen gab,
setzte eine Diskussion um die Namensfindung ein. Schliefdich erfolgte eine Einigung Uber den
Namen:
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Gesdllschaft fur Arbeitdehre Hessen (GefA - Hessen)
Einstimmung wurde der V orschlag angenommen.

Nach langeren Aussprache erklérten sich Frau Dr. Ingrid Tiefenbach und Herr Heinz Bernges
bereit, ein Vorstandsteam (analog des GATWU - Landesverbandes Bremen) im Hinblick auf
den Vorsitz und den Kassenwart zu bilden. Postanschrift des Landesverbandes wird sein: Ge-
sellschaft fur Arbeitdehre Hessen, ¢/o Frau Dr. |. Tiefenbach, Lochmihlstr. 20, 60437 Frank-
furt.

Es wurde kein Antrag auf eine geheime Wahl fir das V orstandsteam gestellt. Einstimmig wur-
den Frau Dr. Tiefenbach und Herr Bernges hierfir gewahlt. Sie nahmen die Wah! an.
(Wilfried Wulfers)

b) Presseerklarung des Landesverbandes

Die Vorbereitung auf die Arbeitswelt ist nicht nur
Aufgabe der Hauptschule!

Die bundesweit aktive "Gesdlschaft fur Arbeit, Technik und Wirtschaft im Unterricht (GAT-
WU)" verfugt mit der "Gesdllschaft fir Arbeitdehre’ nun auch Uber einen eigenen Landesver-
band in Hessen. Wie das in der Griindungssitzung gewahlte Vorstandsteam, Heinz Bernges
und Dr. Ingrid Tiefenbach erklarten, soll es vordringliches Ziel des neuen Verbandes sein, dem
in Hessen schon traditionellen Fach Arbeitdehre einen angemessenen Stellenwert in dlen Bil-
dungsgangen zu sichern. Fundierte Kenntnisse tber industrielle Produktion, die Grundziige der
Dienstleistungs- und Informationsgesellschaft und technisch-6konomische Zusammenhange
seien "ein Muss' in jeder Schulform.
Daher sehe es der Verband auch mit grof3em Bedauern, dass die derzeitige Landesregierung
aus Arbeitdehre ein Fach mit vorwiegend "praktischer" Orientierung machen wolle. Ausdruck
dafir selen u.a. die neu verdffentlichten Richtlinien fur freiwillige Abschlussprifungen in der
Haupt- und Realschule. Neben der Prifung in den Kernfachern Deutsch und Mathematik, gebe
es dort eine mundliche Prifung, die in der Hauptschule - und nur dort - durch eine "praktische
Prifung im Fach Arbeitdehre’ ersetzt werden kénne. Damit erliege man der Versuchung, so
das Vorstandsteam, den Zusammenhang zwischen Hauptschule und Arbeitswelt auf Werkstatt-
arbeit zu reduzieren - und treffe eine bildungspolitische Entscheidung, die der Arbeitsreditét in
keiner Weise entspricht.

(Bernges/Tiefenbach)

Hinweis: Die Redaktion des GATWU-Forums hat eine Material Ubersicht zum Thema "Abschlussquali-
fikationen und Abschlussprifungen” fur die Haupt- und Realschule im Hinblick auf Verwal-
tungsvorschriften, Kommentare, Bucherhinweise und einen Bericht Uber eine facherbindende
Projektpriifung zusammengestellt. Diese kann von interessierten Mitgliedern kostenlos ange-
fordert werden. Adresse: GATWU-Forum, c/o Dr. Wulfers, In der Wann 15a, 35037 Mar-
burg.

c) Eine " praktische" Prufung fur Hauptschiler - warum nicht?
In den hessischen Verwaltungsrichtlinien (I1A 2-170/32-107-Dez.2000) finden wir fir Haupt-
und Realschiler die Méglichkeit, am Ende ihrer Schulzeit eine freiwillige Prifung abzulegen.
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Gedacht ist an eine spatere Verbindlichkelt fur ale Schulabganger. Das auf diese Welse erwor-
bene Zertifikat konnte karrierefordernd sein, sicherlich jedoch nur, wenn es die Zeugnisnoten
Uberbietet. In der Erziehungswissenschaft ist die grof3ere Verléssichkeit von Langzeitbeobach-
tungen (zweima im Jahr gibt's Zeugnisse) langst unstrittig. Diesen misstraut offenbar die hes-
sische Schulburokratie.

In drel Fachern, darunter natUrlich Deutsch und Mathematik, wird geprift. Das dritte Fach
kann gewdahlt werden. Die Pikanterie besteht nun darin, dass Hauptschuler im Fach Arbeitdeh-
re eine ,praktische” Prifung ablegen dirfen, Realschiler nicht. Man denkt Uber die Weisheit
einer Begrindung nach. Wird Arbeitdehre as ein Spezifikum der Hauptschule gesehen, oder
haben sich die ,Redlien”, auf die sich ein ganzer Schulzweig angeblich entwirft, gedndert?

Wenn Hauptschiler einen handlungsbetonten Unterricht erlebt haben, erscheint eine Prifung in
diesem Felde zunéchst nicht abwegig. Von dem verengten Handlungsbegriff, der als Synonym
fur ,,Spane produzieren in den Kopfen aler Scholastiker offenbar unausrottbar ist, sprechen
wir nicht. Wir denken beim handlungsbetonten Unterricht an vielschichtige Werkstoffbearbei-
tung, die problemorientiert verlauft, und die kommunikatives Handeln mit anderen Schilern
einschliefl?t. Es ist mifig, daran zu erinnern, dass es keine theorielose Praxis gibt, wohl aber
massenhaft theoriedhnliche Belehrungen in der Schule, die folgenlos fir das Leben bleiben.

Es wére jetzt sehr interessant, eine Entwicklung in Hessen zu evaluieren, wie jene unsinniger-
weise auf Hauptschule begrenzte , praktische” Prifung aussehen konnte. Das schon oben er-
wahnte Element der Kooperation — konstitutiv fir menschliche Arbeitsverhdtnisse — durfte
wegen des Selektionsgedankens bei alen Prifungen kaum eine Rolle spielen. Dass es so weni-
ge praktische Prifungen in unserem Bildungssystem gibt, hat Grinde:

Die Aufsichtspersonen haben oft nicht die Geduld, den zeitlich aufwendigen praktischen Pri-
fungen beizuwohnen. Die Beurteillungskriterien sind hochkomplex und bedirfen eines ziemli-
chen Aufwandes, um as halbwegs objektiv und valide gelten zu kdnnen.

Fragebtgen, moglichst mit Auswahlantworten, sind eine bequemere Form der Prifung.

In Berlin (und auch anderswo) gibt es fir junge Erwachsene (z.T. mit Berufserfahrungen), die
Moglichkeit, den Hauptschulabschluss Uber eine sogenannte Externenprifung nachzuholen.
Bel der Vorbereitung auf diese Priifung spielt natiirlich das Fach Arbeitdehre wegen seines
Stundenanteils in der Hauptschule eine Rolle. In der Priifung selbst konnte aus ,, technischen®
Griunden bisher kein gangbarer Weg fir die Unterbewel sstellung praktischer Handlungskompe-
tenz gefunden werden. Arbeitslehre wird mindlich geprift. Lehramtsstudenten im Fach Ar-
beitdehre erwerben wahrend ihres Studiums einige praktische Kenntnisse und Fahigkeiten, die
zwar vorne und hinten nicht ausreichen, die aber prifungsrelevant sein sollten. Waren sie auch,
bis vor einigen Jahren, dann ermidete der prifende Oberschulrat wegen des mehrstiindigen
Werkstattaufenthaltes und der fur ihn vadllig undurchschaubaren Leistungskonstellation. So
kann man die materielle Lernkultur in unseren Schulen nicht beférdern. Und well das bisher so
gewesen i, blickt die Welt erwartungsfroh auf Hessen. Wenn dort die Hauptschiler Gberzeu-
gen konnen, werden die Realschulen vielleicht neugierig, ja, selbst die Ansteckungsgefahr fir
Gymnasien ist gegeben.

(Gunter Reuel)

Arbeitskreis Grundschule der GATWU

Es hat langere Zeit gedauert, aber jetzt ist es soweit. Der Arbeitskreis Grundschule der GAT-
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WU wird gemeinsam mit der GDSU (Gesdllschaft fur Didaktik des Sachunterrichts e.V.) und
der Kollegin Ros Wendorf vom IPTS (Institut fir Theorie und Praxis der Schule, Schleswig-
Holstein) 2002 eine Tagung zum Lernfeld Natur und Technik, unterrichtliche Zugénge und
methodische Konzeptionen im Ma 2002 durchfihren. Die Tagung wird in Schlofd Salzau (auf
der Landkarte liegt es zwischen Kiel und Puttgarden) stattfinden. Interessierte Kolleginnen und
Kollegen aus dem Kreis der GATWU mdchten sich bitte melden bei: Prof. Dr. Dirk Plickat,
Ribker Weg 32b, 21614 Buxtehude. Das genaue Datum der Tagung liegt erst Ende April
2001 fest. Hinzu kommt, dass Frau Wendorf noch im IPTS verschiedene Abstimmungen be-
zuglich des Tagungsprogramms tatigen muss. Dies kann jedoch auch ein Vorteil sein, denn
wenn ich moglichst bald Rickmeldungen aus dem Kreis der GATWU erhalte, kann ich am
Programm mitwirken und fur unsere Kolleginnen und Kollegen passendere Pré&sentationsfor-
men finden.

Dirk Plickat

Arbeitskreis Technikgeschichte der GATWU

Tagung: Von der Selbstversorgung zur industriellen Massenproduktion - Industrialisierung
von Landwirtschaft im historisch-genetischen Lernen”

WO? Die Tagung findet statt von Freitag, 19.10. - bis Sonntag, 21.10.2001 in Md-
dorf/Dithmarschen (Schleswig-Holstein)

Am Beispid der Entwicklung der regionalen Landwirtschaft und ihrer Darstellung in der land-
technischen Sammlung des Landwirtschaftsmuseums in Meldorf soll insbesondere der Phase
des Ubergangs in der Nahrungsmittel produktion von der bauerlichen Handarbeit zur Technisie-
rung und Industrialisierung, von der Selbstversorgungswirtschaft zur Kapitalverwertung sowie
unterrichtspraktischen Zugangen zu diesem Thema nachgegangen werden.

In einem Forum stellen die Tellnehmerinnen und Teilnehmer aktuelle Arbeitsschwerpunkte
bzw. unterrichtspraktische Erfahrungen zu diesen und anderen Inhalten vor.

Der Betrieb des Landwirtschaftsmuseums und seiner Cafeteria erfolgt durch Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Meldorfer Werkstétten, einer Behinderteneinrichtung. Das bietet Anlass,
der Frage nachzugehen, wie es moglich ist, dass die Gesellschaft auch in Zukunft alen Men-
schen Arbeit bietet.

Meldungen, auch fur weitere Beitrége, moglichst bis zum 31. Mé&rz 2001 an Peter Gohl, Rek-
tor-Ritter-Straf3e 29. 21029 Hamburg (e-mail: PGohl@t-online.de). Eine frihzeitige unver-
bindliche Anmeldung ist erwiinscht und erleichtert die Organisation. Die differenzierte Pro-
grammplanung wird auf Anfrage zugeleitet.

Peter Gohl


mailto:PGohl@t-online.de)
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Aktuelle | nformationen

Kinder im Markenrausch

Wie sich die Konzentration von Schilern von deren Auf3endarstellung wieder auf den Unter-
richt lenken l&sst, hat eine Hamburger Lehrerin vorgemacht. Doch sie erntete nicht nur Lob.
Immer mehr Kinder verfalen dem Konsumwahr und tragen moglichst teure Klamotten von
Nobelmarken. Nike oder Adidas vermitteln ihnen das Gefuihl, zu den Auserwéhlten in diesem
Land zu gehoren. Wenn Eltern da beim Einkaufen nicht mithalten kénnen, laufen sie Gefahr,
dass ihre Kinder as Schiler zweiter Klasse gelten, entsprechend gehanselt werden oder sich
réchen und den Beguterten die Sachen wegnehmen.
Die Parole "Beditz ist Diebstahl" hat Konjunktur. Allein in Hamburg haben ein Drittel aler
Neuntklasser Angst, "abgezogen” zu werden.
Das hat sch bis zum Oberverwaltungsgericht in Lineburg herumgesprochen, das die Stadt
Delmenhorst veranlasste, fur das Kind einer Soziahilfeempfangerin einen teuren Ranzen zu
kaufen. Die fragwirdige Begriindung der richterlichen Entscheidung: Es sei mit der Wirde des
Menschen nicht zu vereinbaren, mit einem Billigprodukt aus dem Rahmen zu fallen.
Dagegen ist in der Klasse 5 b der Haupt- und Realschule Sinstorf bei Hamburg fast der Stein
der Weisen entdeckt worden. Klassenlehrerin Karin Brose Uberzeugte die Eltern davon, dass
es besser sai, einheitliche griine No-Name-Pullover mit Schulemblem fir 35 Mark elnzufthren.
Die Wirkung war verbliffend. Die Konzentration auf den Unterricht nahm zu, die Streitereien
nahmen ab. Das Echo fid unterschiedlich aus. Der Hamburger CDU-Politiker Klaus-Peter
Hesse mochte den Einheitspullover flachendeckend einfihren. Sein Parteikollege Matthias
RoMler, Kultusminister in Sachsen, dagegen ist entsetzt, weil "das noch nicht einma in der
DDR dblich™ war. Und der Brandenburger Bildungsminister Steffen Reiche (SPD) verwahrte
sich gar gegen eine Einfiihrung von "Uniformen”.

Horst Hartmann in E+W, Nr. 2/2001, S. 35

Technik- oder Sozialgeschichte?

Mein wunderbarer Wasser hahn

"Super!" ist s Antwort auf die Frage nach dem Befinden heute manchmal zu horen. Tatséch-
lich geht es einigen Leuten sehr gut. "Immer so weiter”, ist die gewohnliche Antwort von Men-
schen, die keine grof3en Erwartungen hegen und auf die Rente hinarbeiten. Eine Variante ist
"Wie soll's schon gehen?" Sie unterstellt das Einvernehmen darliber, dass man eigentlich nur
Grund zum Klagen hat. Das stimmt. Grund zum Klagen gibt's immer.

Nun beziehen sich Klagen meist auf einen Zustand, der an einem besseren gemessen wird. Wird
das gewalttétige Klauen in der Grof3stadt beklagt, bezieht man sich auf eine Zeit, in der es das
nicht gab: "zu Adolfs Zeiten" konnte man noch spét abends unbehelligt durch den Park schlen-
dern, hort man oft. Méglich. Moglich, well die potenziellen Stral3enrauber in der SA organi-
siert waren und Gelegenheit hatten, Raub und Totschlag uniformiert zu begehen. Méglich
auch, wenn nicht gerade Fliegeralarm war. Bei dlen Klagen ist nach den néheren Umstanden
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zu fragen, nach der Zeit, die zum Vergleich herangezogen wird. Misst man die heutigen Ver-
hdltnisse an den Kindertagen unserer Grof3eltern, dann wird manche Klage gegenstandsos -
beispielsweise "die Mullabfuhr leert die Tonnen nicht grindlich!™, "der Brieftréger kommt zu
gpat!"”, "das Wasser ist ma wieder abgestellt!”, "es riecht nach Kanalisation!’, "der Strom ist
ausgefalen!" oder "die Schlagl6cher werden nicht ausgebessert!". Denn Wasser, das man ab-
stellen konnte, gab es damals noch gar nicht. Gehen wir noch weiter zurtick in der Zeit, wird
manche Klage vollends absurd.

Vor 150 Jahren - nicht lange her, wenn man bedenkt, dass die durchschnittliche Le-
benserwartung einer Européerin heute 80 Jahre betragt - lag in den engen Gassen der Dreck
knocheltief. Obwohl der erste Pariser Blrgersteig 1781 in der Rue de I'Odén angelegt worden
war, waren 1849 die Stral3en erst zu einem knappen Drittel mit Trottoirs versehen. Noch um
1800 war es in Paris ein Job kréftiger junger Manner, Damen Uber die morastigen Stral3en zu
tragen, in Venedig hatte man aus diesem Grunde die hohen Absétze (zoccoletti) erfunden. In
Siena hidt man "Gemeindeschweine", Saue, die in der Stadt frel herumliefen, um den Unrat
wegzuputzen. Und den Nachttopf |eerte man aus dem Fenster. Casanova berichtet 1763 ange-
widert, dass man im so fortschrittlichen London direkt auf die Strafl3e kackte (Ubrigens ein ehr-
bares Wort aus dem Griechischen: kakos = schlecht, was ja seine Richtigkeit hat). Erst um die
Jahrhundertwende 1900 war "Hlie3wasser" eine Errungenschaft, mit der die teuersten Pariser
Hotels warben. Bis dahin hatten sich deren Gaste ihr Wasser in Ledereimern aus der Seine hin-
aufschleppen lassen. 1840 gab es hier weder in der Kiiche noch auf dem Klosett flief3endes
Wasser. In der "belle epoque” hatte Baron Haussmann in Paris auch eine Kanalisation legen
lassen. Man las noch immer bel Kerzenschein oder bei Gasbeleuchtung. Auf den Stral3en bra-
chen die Achsen der Kutschen, die oft umkippten, von Deserteuren Uberfallen wurden oder im
Schlamm versanken. Von zehn Briefen, die oft Monate lang unterwegs waren, gingen finf ver-
loren.

Man feiert gern ale Techniken der Bewegung und Beschleunigung, die a's Inbegriff des
Fortschritts gelten - und vergisst dabei, dass die wahren Wunderwerke von unbeweglicher Art
sind. Die grof3en sozialen Leistungen der Menschen sind eher ihre Stadte als Raketen und
Mondlandung. Dass Rucksichtdose und Missglnstige sich auf Regeln zu einigen vermochten,
nach denen sich - bei Strafe - jeder zu richten hat, ist das eigentliche Wunder. Die Stadter brin-
gen be alen Ressentiments so vid Vertrauen zueinander auf, dieselbe Mauer zu teilen und
Wand an Wand zu wohnen - anstatt in grof3en Abstanden zu hausen wie auf dem Lande.

Das Zusammenleben in der Stadt beruht auf Kooperation und Arbeitstellung. Handfeste
Form nimmt dieses Wunder in den vielen, heute unverzichtbaren Netzwerken an, die jeden ein-
zelnen Haushalt versorgen: Mullabfuhr, Elektrizitdt, Wasser, Kandlisation, Straf3en, Telefon,
Fernsehen. Dazu Feuerwehr, Krankenwagen, Polizel, die auf Notruf schnell zur Stelle sind -
von den kulturellen Einrichtungen, Schule oder Museum, gar nicht grof3 zu reden.

Das Zustandekommen und das Funktionieren dieser Netzwerke ist nicht so selbstver-
standlich, wie viele meinen, wenn sie klagen. Dass wir sie heute genief3en, verdanken wir oft
der Initiative weniger energischer Burger, deren Namen man in den Stadtarchiven findet. Oder
auf Stral3enschildern. Das Ausfalen jedes einzelnen Netzwerks gleicht einer Katastrophe, die
Grol3stadter auf anderen Kontinenten zur Genlige kennen. Nur selten gibt ein Streik den Deut-
schen davon eine Kostprobe. Bei uns ist man seit langem gewohnt, dass das meiste funktio-
niert. Denn das ist die Basis unserer hohen Lebensqualitét.

Noch heute erzéhlen dtere Leute die poetische, aber wahre Geschichte vom "jungen
Iwan", der alsein Sieger des Zweiten Weltkriegs deutsche Wasserhdhne abschraubte: im Glau-
ben, wenn er sie in Russland in die Wand steckte, laufe dort das Wasser heraus wie bei uns.
Doch der Junge hatte naiv erkannt, was wir heute nicht mehr zu sehen vermogen: Was er vor
sich hatte, war eéin Wunder - doch weniger ein technisches as ein soziales. Das ist vidlecht
auch der Grund, warum arme Leute im Osten ihre Kinder " Stuttgart” nennen - nach einem aus
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ihrer Sicht paradiesischen Sehnsuchtsort. Ganz wie man nach dem Glauben "nomen est omen”
seine Kinder Felix oder Fausto zu nennen pflegte - "der Glickliche".
B. Bruhn in FR vom 27.1.01

Lehrer und Computer

Lehrer nutzen Computer lieber zu Hause alsim Unterricht

Uber 80 Prozent der Lehrer besitzen inzwischen zu Hause einen Computer. Im Unterricht da-
gegen setzt nicht enma jeder zweite Padagoge neue Medien ein. Dabel sind sowohl Schiler
wie auch Lehrer in hohem Mal3e unzufrieden tber die seltene Verwendung von Computern in
der Schule. Dies ist eines der zentralen Resultate einer bundesweit représentativen Schiiler-
und Lehrerbefragung des Instituts fur Schulentwicklungsforschung (IFS) der Universitét
Dortmund.

Die Schulforscher befragten mit finanzieller Unterstiitzung des Bundeshildungsministeriums
mehr as 2.000 Schiler bis zur zehnten Klasse und rund 1.000 Lehrer. Im Vergleich mit der
Befragung 1995 wirden Computer im Unterricht nur geringflgig haufiger genutzt. Institutde-
ter Hans-Gunther Rolff sieht dabel eine wachsende L icke zwischen immer haufigerer privater
Computernutzung und einer eher zégerlichen Anwendung in der Schule.

In: Pressedienst Schule/Wirtschaft

Die Verfacherung der allgemeinbildenden Schule und
die Stellung des Faches Arbeitslehre

Vorbemerkung

Die Ansicht besitzt eine gewisse Evidenz, wonach es in der Grundschule wenige Facher geben
sollte, deren Anzahl sich in der Mittelstufe und schlieldich in der Oberstufe erhGhen muss.
Auch ist mit zunehmendem Alter der Schiler diesen eine Wahlfreiheit einzuraumen. Aber be-
reits die neuerlich gefuhrte Debatte um die Einfuhrung des Computer-Unterrichts in der
Grundschule und der vielerorts praktizierte Frihbeginn Englisch in Klasse 3 machen deutlich,
dass eine Verfacherung auch vor der Grundschule nicht Halt macht. Dabel wird manchmal -
bersehen, dass es wegen der Limitierung eines Unterrichtstages zur Erosion &lterer Inhalte
kommt. Anzeichen mehren sich, die zur Besorgnis Anlass geben: es wird z.B. beklagt, dass die
basale Alphabetisierung, eine unstrittige Aufgabe der Grundschule, nicht mehr Uberall und zu-
friedenstellend gelénge. Das Fach mit dem insgesamt hoéchsten Stundenanteil in der deutschen
Schule, das Fach Mathematik, ist - glaubt man der TIMMS - Studie- nicht sonderlich effizient.

Wissenschaftsorientierung

Wahrend friher dem Gymnasium die Rolle der Wissenschaftspropadeutik zufid, ist heute das
gesamte gegliederte Schulwesen auf Wissenschaftsorientierung verpflichtet. Die Stundentafel
der Hauptschule ist, abgesehen von der im Gymnasium obligatorischen zweiten Fremdsprache,
eine Imitation der Gymnasiabildung. Dabel wird hartnackig ignoriert, dass in der Hauptschule
die Kluft zwischen Anspruch und Wirklichkeit abgrundtief ist, ja, dass selbst im Gymnasium
die veranderte Schilerpopulation mit der zugemuteten kognitiven Wissensaneignung fasch be-
dient ist. FAUSER u.a. haben bereits 1983 den Irrtum einer gymnasialen Leitkultur fur ale an-
deren Schularten denunziert. HURRELMANN (1988) bemerkt:
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» von Bildungspolitikern aller Lager ungewollt, aber durch die Macht der Verhaltnisse un-
aufhaltsam, herrschen in unserem Schulwesen als heimliche oder offene Zielmaximen Verwis-
senschaftlichung, Verfachlichung, Abstrahierung und individualistische Konkurrenzorientie-
rung vor ..."

Zwar gibt es im Facherkanon der algemeinbildenden Schule Angebote, die sich gegen eine
wissenschaftliche Ableitung sperren, dazu gehéren die Facher Kunst, Sport, Musik und Ar-
beitdehre, ihr geringer Stundenanteil oder gar totale Wegfdl bestétigen jedoch den Verdacht
eines,, Zwe-Klassen-Kanons*. Die Beliebtheit der marginalisierten Facher verhdt sich tbrigens
umgekehrt proportional zu dem dirftigen Angebot, das Schiler vorfinden. In den Augen der
Schulbiirokratie und weiter Teile der Offentlichkeit gelten , wissenschaftlich legitimierte® Fa
cher as htherwertig.

Esist hier nicht der Platz, um die Uberschatzung des Wissenschaftssystems al's oberste Instanz
far Schulcurricula zu hinterfragen. Verwiesen sai jedoch auf LUHMANNS Ausdifferenzierung
der Gesdllschaft in Funktionssysteme und die damit erkennbare Situation, dass Wissenschaft
weder einen Fihrungsanspruch noch absolute Geltung beanspruchen kann. Das Rechtssystem
beeinflusst Wissenschaft tiber Rechtsnormen, das Wirtschaftssystem limitiert Wissenschaft mit
dem Rentabilitatsprinzip und das politische System lasst Wissenschaft nur nach Mal3gabe von
Opportunitdt zu. Den wissenschaftlichen Code selbst, der sich as wahr oder fasch etabliert
hat, stellt LUHMANN in Frage: Das Wahre sa oft nur mit der Kriicke einer Ceteris-paribus-
Klausel zu haben. (LUHMANN 1990)

Man muss nicht mit dem neuen amerikanischen Présidenten sympathisieren, der jenen Schulen
aufhelfen will, die Darwins Evolutionstheorie as Irrlehre aus dem Unterricht verbannen, aber
man muss darin erinnern, dass das welit fortgeschrittene Auflésungs- und Rekombinationsver-
mogen der modernen Wissenschaft keine Garantie fur das Weltverstehen von Jugendlichen ist.

Das Schicksal des Faches Arbeitdehre

Mitte der 60iger Jahre des vorigen Jahrhunderts entstand in der aten Bundesrepublik die
Grundungsidee fur eine integrierte Arbeitdehre. Als Zielgruppe waren ausschliefdich Haupt-
schiler vorgesehen. Mindestens drei Einflussgrof3en sind zu nennen:

1 Der frilhe Ubergang der Hauptschulabsolventen ins Berufsbildungssystem erwies sich
als krisenanfdlig. Die damals nur achtjahrige Vollzeitschule entlief? 14 jahrige Jugendliche in
die rationa organisierte, physisch belastende Arbeitswelt. Anpassungsschwierigkeiten und F&-
higkeitsdefizite der Jugendlichen waren nicht zu tbersehen. Ein Umbau der Hauptschule zu ei-
nem Gelenkstiick zwischen Schule und Arbeitswelt wurde programmatisch verkindet. Na-
mentlich das bereits in der Diskussion befindliche 9. Schuljahr sollte inhaltlich von Arbeitdehre
bestimmt sein.

2. Insgesamt war die schon erwahnte Handlungsarmut und Praxisferne der Hauptschule in
die Kritik geraten. Blicher und Arbeitsbdgen waren die vorherrschenden Medien, an denen ge-
lernt wurde. , Praktische® Facher wie Werken und Hauswirtschaft waren zum einen oft ge-
schlechterdifferenziert zum anderen waren sie noch von einer naiven, an volkstimlicher Bil-
dung orientierten Didaktik beherrscht. Die Reformrhetorik ging von einer Weiterentwicklung
des Werkens zu einem modernen Technikgebrauch aus. Das ,,Madchenfach* Hauswirtschaft
sollte zu einer soziodkonomischen Theorie und Praxis des Privathaushalts fortgeschrieben
werden, in denen eine moderne Erndhrungsiehre ihren Platz hat. Die wirtschaftskundlichen
Versatzstiicke des Hauptschullehrplans — in jener Zeit auf Modelldiskussionen ,Freie Marki-
wirtschaft vrs. Planwirtschaft® fixiert — sollten um reale Wirtschaftsbegegnungen erweitert
werden. Deshalb wurden Betriebspraktika zum Obligo erklért. Ein integrativer, koedukativer
Unterricht galt as die einzig sinnvolle Organisationsform.
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3. Der bereits in der DDR praktizierte Polytechnische Unterricht konnte aus ideologischen
Grunden nicht Vorbildfunktion bekommen. Ignoriert werden konnte er nicht. VOELMY's
(1969) Verdffentlichung aus jener Zeit ist ein Beweis dafur.

In die Folgezeit fadlt die Griindung von zahlreichen Gesamtschulen in der Bundesrepublik. Die-
ser Schultyp war gegentiber einer Arbeitdehre sehr offen, sah sich jedoch der Konkurrenz mit
dem Gymnasum ausgesetzt, das bis heute die Arbeitdehre ablehnt. Die Lésung bestand fir
viele Gesamtschulen in einer Platzierung der Arbeitdehre im Wahlpflichtbereich, wo alternativ
die zweite Fremdsprache gewahlt werden kann. Die damit verbundene Selektion zwischen
Kindern aus dem Bildungsburgertum und dem Rest war vorprogrammiert.

Grunde fur die Durchsetzungsschwierigkeiten der Arbeitsehre

Die normative Kraft des Gymnasia-Kanons hatten wir bereits erwahnt. Die fur das Abitur pri-
fungsrelevanten Facher werden nach langem Prozessieren in der KMK landeriibergreifend fest-
gelegt. Die Oberstufenreform des Gymnasiums brachte zwar eine Offnung fiir weitere Facher,
der Pflichtkanon ist jedoch von einer solchen Méachtigkeit, dass von einer echten Profilbildung
nicht gesprochen werden kann. Die Mittelstufe des Gymnasium ist, was die Facherwahl angeht,
extrem unflexibel. Weil nun Eltern und Schiler zumindest von Real- und Gesamtschulen oft die
Option fur einen Wechsal nach der 10. Klasse ins Gymnasium offen halten wollen, ist die Stun-
dentafel dieser Schulen gymnasiaorientiert. Soviel zu einer gewiss groben Skizze des fir
Deutschland typischen, viergliedrigen Schulsystems. Beildufig sei erwahnt, dass der finfte, kei-
neswegs zu vernachléassigende Schultyp, die Sonderschule fir Lernbehinderte, nicht, wie vid-
leicht erwartet werden konnte, ein Konzept des ganzheitlichen Lernens verfolgt, sondern eine
heimliche Verfacherung pflegt. So geschieht es, dass Schiler mit manifesten Lese
Rechtschreibe-Schwéachen immer wieder eine Funf im ,,Fach® Deutsch hinnehmen miissen und
wegen der Bedeutungszuschreibung dieses Faches ene allgemeine Schulabstinenz entwickeln.
Die Durchsetzungsschwéche der Arbeitdehre hat jedoch noch andere as schulstrukturelle
Grunde:

Die Lehrerbildung

Mit der Akademisierung der Lehrerbildung war die Vormachtstellung eines verbalsymboli-
schen, literarischen Lehrstils verbunden. Am ehesten beherrschen noch Musiklehrer und Kunst-
erzieher das Handwerkliche ihrer Profession. Bereits Physik- und Chemielehrer sind nicht sel-
ten ungelibte Experimentierer, der Verwahrlosungszustand vieler Labors in den Schulen spricht
fur sich. Diese Feststellung sollte nicht missverstanden werden, denn hier ist nicht das Unter-
richtshandwerk gemeint ist, welches die Hochschule an die nachgeschaltete schulpraktische
Aushildung zu delegieren gewdhnt ist. Nein, es geht um die Beherrschung instrumenteller
Techniken durch den Lehrer, die unverzichtbar ist, wenn so etwas wie eine materielle Lernkul-
tur (ROPOHL) in den Schulen entstehen soll. Die Arbeitsehre hat es besonders schwer. Ihre
materielle Basis ist in Universitéten nie so recht ernst genommen worden. Werkstattbezogene
Aushildungsteile sind vom Umfang her schmal und werden an Nichthochschullehrer delegiert.
In den Hauptteil des Studiums sind sie so gut wie gar nicht integriert. Was ist das Ergebnis die-
ser Ausbildungskonzeption? Die Junglehrer meiden Werkstétten — sofern solche in den Schulen
vorhanden sind — und reden mit den Schilern Gber Arbeit anstatt zu arbeiten.

Die L ehrstuhlinhaber
Als die Uberfuhrung der Altfacher ,Werken®, , Hauswirtschaft* , Textilarbeit* - rudimentar

auch ,, Wirtschaftskunde" - in einen integrierten Lehreraushildungsgang ,, Arbeitdehre® anstand,
formierten sich die Bedenkentrager. Jeder halbwegs logisch urtellende Birger sah die Notwen-
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digkeit, einem integrierten Schulfach auch eine integrierte Lehrerausbildung folgen zu lassen.
Nicht so die Lehrstuhlinhaber. In einigen Bundesléndern war der Widerstand gegen die Ar-
beitdehre seitens der Hochschullehrer so stark, dass es gar nicht zu einem Schulfach Arbeits-
lehre kam, sondern es blieb bel den Partikularfachern. Und dort, wo das Fach Arbeitdehre qua
Erlass der Schulbehorde eingefiihrt wurde, kamen die Hochschullehrer nur widerstrebend dem
Anpassungsdruck nach. Das Paradebeispid ist Berlin, wo es seit Uber dreifdig Jahren eine integ-
rierte Arbeitdehre in den Schulen gibt (geben sollte), wo es aber nur moglich ist , Tech-
nik/Arbeitdehre” bzw. ,,Haushat/Arbeitdehre” usw. zu studieren. In der Hoffnung, dass von
jeder teilqualizifierten Spezies wenigstens eine in der Schule auftaucht, erwartet man die Integ-
rationdeistung im Praxisfeld. Das funktioniert natiirlich nur sehr unvollkommen. Gleichwohl ist
dieser Zustand graduell besser as die rigorose Fachertrennung und auch besser as die Duldung
der Partikularfacher bei anempfohlener Kooperation - oft nur ein appellativer Gestus. Muss das
SO sein?

Spricht man mit Hochschullehrern, so héren wir handfeste 6konomische Argumente: drei
L ehrstiihle haben mindestens drel Sekretérinnen und drei studentische Hilfskréfte, ein integrier-
ter Studiengang hétte moglicherweise von allem nur eins. Die Argumente reichen aber nattir-
lich weiter, bis ins Zentrum des universitdren Selbstversténdnisses. Es gehe um Tiefe, nicht um
Breite. Der Lehrer soll immer ein Beinahe-Wissenschaftler sein. Und die L ehramtsstudiengénge
wirden sowieso vom Establishment der Universitét schief angesehen. Der Anteil der Fachdi-
daktik an einem Lehramtsstudiengang ist traditionell klein. Er ist auch nicht organisch mit der
Fachwissenschaft verzahnt. Inzwischen gab es einen Generationswechsel bel den Lehrstuhlin-
habern, und das Absterben der Partikularféacher wére vorstellbar. Aber der Automatismus in
den Ausschreibungsprozeduren sorgt fur Kontinuitét.

Der Ideologieverdacht gegeniiber der Arbeitdehre

Gewiss, die Anfange der Arbeitdehre fallen zusammen mit einer Fundamentalkritik an der bun-
desrepublikanischen Gesdllschaft. Analysiert man die Sprache der Arbeitsgemeinschaft ,, Schu-
le-Wirtschaft“, so heif3en dort die Tarifparteien , Tarifpartner, die Konkurrenten der Unter-
nehmen heil3en ,, Mitbewerber”, es gibt en , Unternehmerrisko* aber kein Arbeitsplatzrisiko,
zur , Betriebsgemeinschaft* wird verklart, was im Alltag Interessengegensétze sind. In Arbelits-
lehre-Lehrplanen der Grinderzeit stand der forsche Satz, das Fach vertrete die ,, Interessen der
abhéngig Beschéftigten“. Wer sich die Mihe macht wird feststellen, dass die Zeit der ,, Kathe-
dersozialisten” in der Arbeitdehre — sofern es sie ernsthaft jemals gegeben hat, vorbel ist. Die
heutige Arbeitsehre ist nicht wertindifferent, aber sie hat die Klassenkampfperiode langst hin-
ter sich gelassen. Ein ehemaliger Sponti konnte Minister werden, was fir die Liberalitét unse-
res politischen Systems spricht, die Arbeitslehre aber behielt in bestimmten Kreisen den Makel
der Arbeitgeberfeindlichkeit. Die Arbeitsgemeinschaften ,, Schule-Wirtschaft“, der BDA und
nahestehende Kreise haben mehr Sympathie fir ein Schulfach Wirtschaft as fur die ideologie-
verdachtige Arbeitslehre. Die didaktischen Argumentationslinien zéhlen da wenig.

Arbeitdehre, ein vermeintlich kostspieliges Fach

Schaut man sich den Kostenplan einer Schule an, kommen zuerst die Lehrergehdlter und dann
eine ganze Welle gar nichts. Viele Facher kommen mit Tafel und Kreide aus, erganzt um einen
verschlissenen Satz Lehrblcher. Ein Novum bildet die Spendierfreudigkeit bei der Computer-
ausstattung. Eine zeitgemal3e Ausstattung mit Arbeits ehre-Fachraumen war noch nie ganz bil-
lig, und die Kammerer in der Schulverwaltung erschrecken Uber die Kosten. Langsam hat sich
auch herumgesprochen, dass es mit einer einmaligen Investition nicht getan ist. Was jedem
Kleinbetrieb selbstverstandlich, Wartungskosten und gelegentliche Ersatzinvestitionen, ist im
Schulmilieu gar nicht vorgesehen. Auch die ersten Computerfachrdume sind bereits funktions-
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unfahig. Insgesamt soll die Kostenbarriere fur die Einfihrung des Faches Arbeitdehre nicht U-
berbewertet werden, aber se existiert und bekommt zunehmend mehr Gewicht.

Sozialkompetenz der Schiler —ein Desiderat in allen Lehrplénen

Eine Verfacherung des Unterrichts und die Uberpriifung individueller Leistung fordern nicht
unbedingt Sozialkompetenz. Die gegenwaértig vehement geforderte Einfihrung eines Schulfa-
ches ,, Wirtschaft* nehmen wir zum Anlass, nach dessen Beitrag zur Steigerung der Sozialkom-
petenz zu fragen. Wenn es zutrifft, dass das Fach Poalitik in unseren Schulen vorrangig formales
Wissen Uber demokratische Institutionen vermittelt, misste in der Tat Uber eine Vitaliserung
der ,Polis* nachgedacht werden. In dem jiingst von der Konrad-Adenauer — Stiftung veroffent-
lichten ,, Kerncurriculum Okonomische Bildung*, das nach dem Willen der Autoren moglichst
bald zu implementieren sai, treffen wir auf die sattsam bekannten Kreisschaubilder (Staat / Un-
ternehmen / Private Haushalte / Audland). Diese gruppieren sich um ein sinngebendes Zentrum,
das natirlich soziale Marktwirtschaft heifdt. Die vier ,, Wirtschaftssubjekte® werden in jewells
dreildig Stunden abgehandelt. Damit erhértet sich der Verdacht, dass es beim Formalismus blei-
ben wird.

Well das Fach Politik auf eine langere Tradition zurlickblickt, fragen wir, wie es mit der Sozi-
alkompetenz der Jungblrger bestellt ist. Dabel stellen wir fest, dass die Zahl der Nichtwahler
standig zunimmt. Und wir haben ein Problem, das manche nicht dramatisiert sehen wollen, das
aber existiert: den Rechtsradikalismus. Den Bildungspolitikern fiel dazu noch nicht ein neues
Fach ein, aber sie verordneten einzelne Unterrichtsveranstaltungen mit dem Thema ,, Rechtsra-
dikalismus*. Gleichzeitig wird das teilwei se schon eingefihrte Fach ,, Ethik® zum Hoffnungstra-
ger.

Wir bezwefeln, dass ein Kerncurriculum der Konrad-Adenauer-Stiftung langerfristig die
250.000 Uberschuldeten Haushalte in der Bundesrepublik vermindern wird. Die Expertise von
PIORKOWSKY (2000) fur das Bundesministerium fur Familie, Senioren, Frauen und Jugend,
in der Verarmungsgrinde und Armutspravention bel Privathaushalten anadysiert werden,
kommt zu einer Auffassung, die Arbeitdehre fir padagogisch adaguater hélt als ein Fach Wirt-
schaft.

Man kann davon ausgehen, dass die Soziawissenschaften die grobschlachtigen Stratifikations-
modelle der Vergangenheit zu den Akten gelegt haben. Statt mit Unter- Mittel- und Ober-
schicht haben wir es heute mit eéinem Pluralismus der Lebensstile zu tun. Fur die Sozialwissen-
schaften ist dies eine Herausforderung, auf die auch mit differenzierteren Forschungsprogram-
men geantwortet wird. Die Anschlussféhigkeit der Padagogik wird davon abhéngen, ob Le-
bensstile in der Schule gelernt werden konnen. Politische Partizipation, Arbeitsmarktorientie-
rung, Konsumpréferenzen, okologische Verantwortung, Technikverstdndnis und Gesundheit
sind wesentliche Elemente eines Lebensstils. Sie sollten in ihrer Interdependenz fur Schiiler er-
kennbar und erprobbar werden. Eine Ricknahme der Verfacherung wére die Konsequenz aus
der geforderten Problemorientierung des Lernen. Probleme horen bekanntlich an Féachergren-
zen nicht auf. Ein mit der Arbeitdehre abgestimmter Unterricht im Fach Politik konnte héchst
effektiv sein, die Inthronisierung eines Faches Wirtschaft ist der Schritt in die falsche Richtung.
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Gunter Reuel

Fachtagung " Haushalt" in Wittenberg

Nachfolgend ein Bericht von der Fachtagung des "Verbandes Haushalt in Bildung und For-
schung” (Habifo), die am 23.02.2001 in Wittenberg durchgefihrt wurde.

Diskussion um das Schulfach " Okonomische Bildung"

Aus Anlass der aktuellen Diskussionen um die Einfilhrung eines Schulfaches Okonomische
Bildung wurde diskutiert, ob es schulpolitisch noch wiinschenswert ist, diese wirtschaftlichen
Inhalte mit technischen und / oder haushélterischen zu koppeln. Nach Auffassung der "Habifo"
ist dies wegen des unmittelbaren Bezugs zum Gegenstand unbedingt anzustreben. Eine losge-
|6ste 6konomische Bildung, die gegenwartig von der Politik in den verschiedensten Bundes-
landern propagiert und durch eine grof3e Lobby unterstitzt wird, wird abgelehnt. Um diese
Auffassung besser vertreten zu kénnen wurde ebenfals eine vermehrte Zusammenarbeit mit
der GATWU beschlossen.

Haushaltsproduktion in der Armutsmessung

Zur Einfuhrung der eigentlichen Fachtagung berichteten Kettschau und Piorkowsky Uber die
Arbeit an Armuts- und Reichtumsbericht der Bundesregierung. Der Bericht, an dem beide ds
Sachverstandige mitarbeiten, liegt gegenwartig in der Entwurfsfassung vor und wird nach der
Uberarbeitung veroffentlicht.

In seinem Grundsatzvortrag kritisierte Piorkowsky die mangelnde Berlicksichtigung von Haus-
haltsproduktion an den derzeitigen Armutsmessmodellen. Im Armuts- und Reichtumsbericht
fehlt deren Wertschdpfung ganzlich. Vier Griinde lassen sich Piorkowsky zufolge fur die offen-
sichtliche Vernachléassigung der Haushaltsarbeit bzw. der Haushaltsproduktion in der Armuts-
messung finden. Diese sind:

- ein traditionelles familienorientiertes Haushaltsverstandnis,

- die traditionelle mikrotkonomische Haushaltstheorie,

- die Probleme der komplexen Modellbildung und Messung,

- die vorrangige Gewahrung von Soziahilfe in Geldform.

Diese Griinde werden in der Literatur aber meistens nicht explizit angesprochen und noch sel-
tener erdrtert. Hinzu kommt, dass die amerikanische Piorkowsky Literatur zur Armutsmessung
in deutschen Wissenschaftsschriften kaum beachtet wird. weist besonders auf die Verdffentli-
chungen von Vickery hin, die Armut in den Dimensionen von Geld und Zeit formuliert. Damit
wird auf haushdterische Zeitbudgetstudien aufmerksam gemacht, die fur Haushaltsprodukti-
onsaussagen zu nutzen sind. Die Studien von Seel stellen ebenfalls gute Theorieansétze zur Be-
schreibung von Armut und Reichtum dar und sollten deshalb verwendet und weiter ausgebaut
werden. Immer noch bestehen zur Beschreibung von Haushaltsprozessen noch grof3e Theorie-
[Gcken.

Gelderziehung in der Familie

Tatjana Rosendorfer stellte dar, dass insbesondere Kinder die Zielgruppe von Marktstrategien
sind. Kinder missen as zukiinftige Konsumenten rechtzeitig "gekodert” werden. Der abzuse-
hende Trend der demografischen Entwicklung verscharft den Kampf um den zukinftigen
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Verbraucher. Aus der Psychologie ist bekannt, dass Kinder bis zu sechs Jahren keinen eigenen
Bezug zu Geld aufbauen konnen, aber stark vom familidren Einkaufsverhaten beeinflusst wer-
den und dieses auch unbewusst Ubernehmen konnen. Daraus sind Verhatensweisen im Um-
gang mit Taschengeld und Gelderwerb abzuleiten. Kinder sollten mit einem festen Einkommen
selbststandig planen konnen. Innerhalb des Finanzmanagements wird eine Einteilung in vier
Typen vorgenommen, die sich aus dem Befragungsergebnis herauskristallisiert haben. Die Kin-
der und Jugendlichen werden dabei in vier Grundtypeneingeteilt: 1. planerisch - sparsamer Typ;
2. sparsamer Typ; 3. Mischtyp und 4. Schuldnertyp.

Die Befragungsanalyse ergibt, dass Kinder einer 6konomischen Sozialisation unterliegen, oft-
mals Erfahrungen tbernommen werden und schlechte Erfahrungen Ausgangspunkt fiir Neuver-
schuldungen darstellen kdnnen. Eine Verbesserung des 6konomischen Bildungsstatus durch die
verschiedensten gesallschaftlichen Wirkbedingungen sollte ein gangbarer Weg zur Vermeidung
von Schulden und Armut sein.

Familien in Armut
Kettschau stellte heraus, dass eine Pluraisierung und Differenzierung von Lebendagen auch in
der Armut vorgenommen werden missen. Die Differenzierungen finden ihren Ausdruck in
Haushaltstypen, nach der Dauer der Armut und nach Merkmalen der Lebendage (L ebensstan-
dard). Das theoretische Modell des Pentagons der Armut vernetzt subjektiv empfundene Le-
bendagen mit dem sozialen Netz, gesdllschaftlichen Werten, Arbeit und Kosten. In der bera
tenden Tétigkeit kommt es vor alem darauf an, aktive Vororthilfen anzubieten. Negative und
positive Erfahrungswerte von Betroffenen miissen ausgewertet und daraus Handlungsanleitun-
gen modifiziert werden. Die eigene Lebensgestaltung und Haushaltsfiihrungskompetenzen sind
aufzubereiten, um eine aktive Hilfeleistung zu geben. Selbsthilfegruppen von Betroffenen mit
begleitender vertrauensvoller Beratung sind Mal3nahmen, die Hilfeansétze bringen kdnnen. Die
angefiigten inhaltlichen Darstellungen geben einen Uberblick (iber die inhaltlichen Zusammen-
hénge. In diesem Zusammenhang s erwdhnt, dass ein bundesweites Projekt zur Armutspré-
vention unter der Mitwirkung verschiedenster gesdllschaftlicher Kréfte lauft, das diesen Ge-
genstand weitlaufig bearbeitet. Leben in Armut kann heute zu einem Ereignisin der Lebensge-
schichte jedes Einzelnen werden. Deshalb kommt es darauf an, auch junge Menschen mit die-
sem Problemkreis zu konfrontieren. Sie somit vorzubereiten, dass se mit dieser Lebendage
auch zurechtkommen konnen.
Uber didaktische Varianten und Maglichkeiten der unterrichtlichen Umsetzung ist zwar schon
vidfdtig publiziert worden, jedoch sollten neue Ansétze diskutiert werden, die auch Schilerin-
nen und Schiler besser ansprechen und auf die Fragen der Zeit orientieren.

UIf Holzendorf

Warum der Supermarkt zum Dschungel wird?

In den Regalen und K ihitruhen deutscher Supermérkte liegt so manche Mogel packung: Gefli-
gelwurst zum Beispid darf auch Schweinefleisch enthalten. Schafskése wird haufig aus Kuh-
milch hergestellt. Und Kalbseberwurst muss kein Gramm Kalbdeber aufweisen. Bel derart ir-
refUhrenden Produktnamen hilft nur ein Blick auf die Zutatenliste, sagt die Verbraucherzentrale
Hamburg. Sie erlautert in einem neuen Ratgeber die legaen und illegaen Tricks der Lebens-
mittelindustrie.

Deren Kunden seien nicht nur durch unversténdliche Inhaltsangaben verwirrt, sagen die Exper-
ten. Auch Meldungen Uber bestrahltes Obst oder genmanipuliertes Soja in Fertiggerichten ver-
unsicherten die Bevdlkerung. Mit 60 Tipps wollen die Hamburger deshalb Supermarktkunden
dabel helfen, "heil durch den Einkaufsdschungel zu kommen”. In der 31-seitigen Broschire
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werden zunéchst die Produktionstechniken der Lebensmittelindustrie erlautert, etwa die Bel-
mengung von Zusatzstoffen. Aulderdem wird das oft missversténdliche Kleingedruckte auf
Verpackungen in Alltagssprache Ubersetzt. Geklart werden dabei auch juristische Hintergriin-
de: Was muss wie gekennzeichnet werden, was darf verschwiegen werden?
Schliefdich nennen die Verbraucherschiitzer einige Falen, in die Kunden nicht tappen sollten.
So warnen sie vor "Gutesiegeln ohne Aussage”. Immer mehr Firmen verleihen sich solche zur
Verkaufsforderung, ohne klar zu benennen, welche Standards sie angeblich oder tatsichlich
einhaten. Glaubwuirdig seien nur Siegel, die deutlich machen, was geprift wird, und wer die
Einhatung kontrolliert. Diesen Anspriiche geniigen nach Ansicht der Hamburger Zentrale un-
ter anderen das "Oko-Priifzeichen” und das " Tansfair"-Label.
Eine weitere Fale: Manche Supermérkte bieten Lebensmittel ohne besondere Kennzeichnung
auch dann noch an, wenn das Mindesthaltbarkeitsdatum léngst abgelaufen ist. Wer diese Waren
irrtimlich kauft, hat das Recht zu reklamieren. Beschweren sollten sich Kunden auch dann,
wenn an der Fleisch- und Wursttheke das V erpackungspapier mitgewogen wird. Den Ratgeber
"Lebensmittel einkaufen - 60 Tipps gegen Tricks und Falen™ verschickt die Verbraucherzent-
rale (Kirchenallee 22, 20099 Hamburg) gegen Einsendung eines Verrechnungsschecks Uber
acht Mark. Tdefonische Bestellung unter 040-24 832 - 290. E-mail: bestel-
lung@verbraucherzentralehamburg.de. (nie)

FR vom 9.11.2000

Computer im Unterricht

Computer im Unterricht - Kritik am Lehrangebot der Hochschulen
Angehende Lehrer sind zwar fit im Umgang mit dem Computer, fihlen sich aber von den
Hochschulen nur unzureichend auf die Unterrichtspraxis mit neuen Medien vorbereitet. Dies
belegt eine aktuelle Studie der Universitét Selefeld im Auftrag der Bertelsmann Stiftung und
der Heinz Nixdorf Stiftung. Dabel wurden insgesamt 1.052 Studierende an verschiedene Hoch-
schulstandorten befragt.
Die Ergebnisse stimmen zunédchst optimistisch: 98,2 % der Befragten nutzen einen Computer;
Uber einen eigenen PC verfigen mehr as 70 %. Im Internet surfen 78,5 % der Lehramtsstuden-
ten, wobei Uberwiegend der Online-Zugang in der Hochschule ge- nutzt wird. Obwohl oder
gerade welil die Studierenden tber insgesamt sehr gute Computerkenntnisse verfiigen, kritisie-
ren etwa drel Viertel der Befragten das unzureichende Lehrangebot der Hochschulen. Nur je-
der achte Studierende fhlt sich durch den Besuch von Seminaren zu den neuen Medien opti-
mal auf die Unterrichtspraxis vorbereitet. "Die Ergebnisse unserer Untersuchung weisen insge-
samt darauf hin, dass die befragten Lehramtsstudierenden in der Regel eine positive und aufge-
schlossene Haltung gegeniiber den neuen Medien einnehmen,” sagt Projektleiterin Ulrike Bent-
lage von der Bertelsmann Stiftung. Daher sai es dringend erforderlich, dass die Hochschulen
diesem Interesse mit einem entsprechenden Lehrangebot begegnen. Die beiden Stiftungen se-
hen auch die Bildungspolitik in der Verantwortung, die bei der Gestaltung der Studiengange
auf dierichtigen Schwerpunkte setzen musse.
Trotz der grol3en Akzeptanz gegentiber den neuen Medien weist die Studie auch auf deutliche
geschlechtsspezifische Unterschiede hin: So nutzen Studenten das Internet mehr a's doppelt so
oft wie Studentinnen.

In: Pressedienst Schule/Wirtschaft
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Wie Arbeitdehre den BSE - Skandal hatte verhindern
konnen

Das Gggammer um die Folgen des BSE-Skandals ist grof3: Massenvernichtung von Rindfleisch,
zerknirschte Bauern, abdankende Minister, hektische Laboruntersuchungen, unverkéufliche
Tiermehl-Halden, verlegene Handelsketten, die diskret das Schild , Rindfleisch aus deutscher
Produktion* von der Fleischtheke entfernen. Der Steuerzahler muss zur Kasse und zwar nicht
zu knapp. Jahrelang hatte sich eben jener Steuerzahler Gber aul3erordentlich giinstige Preise des
Fleischangebots gefreut (und auch Uber die Preise anderer, dubios erzeugter Nahrungsmittel).
Vom getéuschten Verbraucher reden die einen, der auf die Korrektheit der Anbieterseite ver-
traut hatte. Dem Schnéppchenjdger meinen andere die Schuld geben zu mussen, well ,billig
muss es sein” die Maxime seines Handelns beim Lebensmittelkauf war- und wohl noch immer
ist.

Den meisten Verbrauchern dirfte nicht klar sein, dass sie den ,,agroindustriellen Komplex*, wie
er im Fachjargon heil3t, mit ihren Steuern finanziert haben und dafir am Ende oft minderwer-
tigste Nahrungsmittel bekamen. Die 215 Milliarden Mark Umsatz, die der agroindustrielle
Komplex jahrlich macht, lasst er sch mit Riesensummen subventionieren. Die eine Million
Bauern in Deutschland sind noch nicht einmal die Hauptnutznief3er, schon gar nicht die kleinen
Bauern. Schlachthéfe, Dungemittelhersteller, Futterindustrie und die Chemiebranche mit 1nsek-
tiziden, Herbiziden und Tiermedikamenten sahnen am meisten ab.

Der Scheinobjektivitdt von Statistiken sind wir schon ofter aufgesessen: "Namhafte wirt-
schaftswi ssenschaftliche Institute hatten noch ein Jahr vor dem Zusammenbruch der DDR diese
als zehnt starkste Industrienation der Welt beziffert!" Hétten die Schreibtischtéter ihren Hintern
aus dem Sessel gehoben und das Land zwischen Oder und Elbe bereist, wéaren sie zu anderen
Ergebnissen gekommen. Wir wollen aber eine Statistik zunéchst Ernst nehmen, die besagt, dass
Bundesbirger 1963 fast 30 Prozent ihres Nettoeinkommens fir Nahrungsmittel ausgegeben
haben und 1998 nur noch gut 10 Prozent (Quelle: Statistisches Bundesamt). Inzwischen haben
wir eine bundesrepublikanische Bevolkerung, von der ein grof3er Tell gar nicht 10 Prozent er-
reicht, weil der Tell seines hohen Einkommens selbst bel Bérenhunger nicht verfuttert werden
kann. Der andere, eher arme Tell, muss nolens volens mehr as 10 Prozent ausgeben. Die Sta-
tistik bekommt aso erst Sinn, wenn man die Streuung kennt. Soviel scheint jedoch sicher: ver-
glichen mit anderen Industrielandern liegt der deutsche Konsument mit seinem Budgetanteil fr
Nahrungsmittel ziemlich am Ende der Rangliste. In Deutschland haben Biobauern mit ihren et-
wa 50 Prozent teureren Produkten einen Marktanteil von zwei Prozent. In Dénemark sind es
acht Prozent. Die Danen lassen sich also ihr Essen etwas mehr kosten. Die zehn grofdten Le-
bensmittel-Handel sketten in Deutschland haben nur eine Profilierungsmdglichkeit: den Preis.
Die "Super - Sonder - Guinstig - Angebote" locken den Kaufer ins Geschaft, und der ist nun
nach dem BSE - Skandal in einer noch nie da gewesenen Zahl zum Direktanbieter, dem Bio-
bauern, abgewandert. Dort freut man sich tber den zur Zeit boomenden Umsatz, ist aber skep-
tisch, was die Nachhaltigkeit angeht. Und das zu Recht, denn die Funktionére der grof3en Mar-
ketingagenturen haben gerade einen Zehnmillionen DM -Werbeetat beschlossen, zwecks
Rickgewinnung der Konsumenten. Zynisch wird die Vergessichkeit der Verbraucher fest ein-

geplant.

Ob der Staat die zur Zeit konfuse, unter notorischem Personalmangel leidende Lebensmittel-
kontrolle besser in den Griff bekommt, ist eine Frage des Geldes und der Effizienz birokrati-
scher Strukturen. Ob die Futterkosten bei der Fleischproduktion deutlich angehoben werden
kénnen, hangt davon ab, ob diese auf den Verbraucher Gberwé zbar sind. Die Futterkosten ha
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ben bel der Fleischproduktion den Hauptanteil. Man minimierte Sie in der Vergangenheit da-
durch, dass Tierkadaver, einschliefdich Laborratten, zu Tiermehl verarbeitet wurden, dioxinhal-
tiger Klarschlamm diente der Streckung, Kéber bekamen Milchaustauschprodukte, lediglich an
Medikamenten wurde nicht gespart. Ein etwas appetitlicher gefittertes Rind muss zweifellos
mehr kosten. Warum sollten die Bauern und die Handel sketten diese Kosten nicht Gbernehmen,
wenn der Absatz garantiert ist?

In dem derzeitigen Bemiihen des BSE - Skandals Herr zu werden, vermissen wir die Aufklé-
rung der jungen Verbraucher. Alles was oben zur Sache gesagt wurde, erfahren Schiler in &hn-
licher Form von ihrem Lehrer, aus den Medien, von vernuinftigen Eltern. Eine Verhaltensdnde-
rung in der Zukunft ist damit jedoch keineswegs garantiert. Gelerntesist eine Sache und die t&-
tige Veranderung der Welt eine andere. Damit das eine in das andere Gberfihrt wird, muss sich
in unseren Schulen manches andern. Gelerntes, das wusste schon John Dewey genau, bleibt so-
lange nur ein mentaler Zeichenvorrat, bis durch handelnden Eingriff in die Welt Wissen und
Personlichkeitsveranderung zusammengehen. Das andert sich auch nicht in einer sogenannten
Informationsgesellschaft. Soviel zum Lernen um des Lernens willen und zu der Alternative:
Lernen in der Praxis und fur die Praxis. Gesellschaftliche Praxis wird heute gern as ,,Lebens-
stil“ bezeichnet.

Beim Betrachten unserer Gesdllschaft stellen wir fest, dass die Schichtmodelle an Uberzeu-
gungskraft verloren haben. An ihre Stelle ist die Pluralitét von Lebensstilen getreten. Nun gibt
es keineswegs so viele Lebensstile wie es Individuen gibt, eine kategoriale Ordnung zeichnet
sich ab. Der heute standig im Munde gefuhrte Begriff ,,Bildung” (ein normales Schulfach heil3t
nicht mehr ,Mathematik“ oder , Deutsch” sondern , mathematische Bildung bzw. , mutter-
sprachliche Bildung*) wére vidleicht entbehrlich, wenn wir die bewusste Wahl und Fihrung
eines Lebensgtils bel groftmaglicher Selbstbestimmung an seine Stelle setzten. Damit ist aber
auch die Herausforderung der Padagogik markiert. Wahrend man friher in Schichten hineinge-
boren wurde, sind heute Lebensstile erlernbar. Wie lernt man Lebensstile? Indem man sie er-
probt.

Jeder kennt sie, die Familien- oder auch Singlehaushalte: Auto, Wohnung, Zahl der Handys
und Fernseher, Reiseziele, Esskultur, 6kologische Verantwortung, kulturelle Partizipation,
Sport, Kleidung, Erziehungsstile usw. Alles kann edel und teuer, schabig und geschmacklos,
vorhanden oder nicht vorhanden sein, und ales ist mit dlem kombinierbar. Auch kann ein Le-
bensstil arbeitsintensiv oder phlegmatisch - konsumtiv sein, diese Ebene ist unabhéngig von den
monetéren Moglichkeiten. Lebensstile sind als Background von Schule immer schon vorhanden
und sie werden von der jungen Generation jenseits der Schule stets aufs neue herausgebildet.
Die Schule hat allerdings die Moglichkeit, Lernumwelten bereit zu stellen, die die Freiheit der
Wahl erhéhen. Damit kommen wir zu der provokanten Uberschrift dieses Artikels:

Wir behaupten, gabe es in jeder Schule eine Lehrkiiche mit kompetenter Anleitung und einem
Computer in der Ecke, wirden die meisten Schiler kritische Nahrungsmittel-Kaufer, hand-
werklich gelibtere K6che/K dchinnen, kulinarisch anspruchsvollere Esser. In den meisten Schu-
len gibt es diese Kiichen nicht. Schon eher gibt es einen Computer, aber der wird erst in Ver-
bindung mit der Kiiche sinnvoll. Wer immer wieder seine Sensorik darin geschult hat, fades
Huhnerfleisch von wirklich gutem zu unterscheiden, der gibt auch 50 Prozent mehr aus und isst
lieber nur die halbe Menge. Wer genau beobachtet hat, wie sich wéassriges Fleisch in der Pfanne
auf ein Schrumpfmal’ reduziert, der fragt sich, ob der Niedrigpreis nicht doch zu hoch war.
Wer gemerkt hat, dass mit etwas handwerklichem Geschick die Zubereitung einer Speise nicht
untberwindlich ist, das Ergebnis aber jedem Fertig - Burger haushoch Uberlegen, der zwingt
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den agroindustriellen Komplex in die Knie. Anspruchsvolle Verbraucher schaffen das eher ds
die Palitik.
Jeden Abend flimmert Uber die Fernsehbildschirme die Werbung fir eine Fertigterrine aus dem
Plastikbecher. Eine blitzblanke Familie verdreht die Augen bel der Begegnung mit dem Wohl-
geschmack. Die ,Rindfleischsuppe” enthélt nach Analyse eines Lebensmittelchemikers 1,5
Gramm Rindfleisch und etwa ein Dutzend Aromastoffe. Wenn unsere Fernsehfamilie Pech hat,
snd in den 1,5 Gramm Separatorenfleisch BSE - Erreger, in dieser Konzentration wahrschein-
lich ungefahrlich. Bedenklicher ist die vollige Verhunzung der Geschmacksnerven.
Der grofdte Hersteller von Aromastoffen in Deutschland hat etwa 10.000 Substanzen im Ange-
bot und wenn wir nicht die Sinne der Menschen wieder as bildbar entdecken, wird Kosmonau-
tennahrung nicht mehr die Ausnahme sondern die Regdl sein.

Gunter Reuel

Betriebspraktika ftr Schiler und Lehrer

Das Betriebspraktikum fur Schilerinnen und Schiller hat im hessischen Schulwesen Tradition.
Esist ein wesentlicher Bestandteil der Vorbereitung von Jugendlichen auf die Berufs-, Arbeits-
und Wirtschaftswelt. Im Jahr 1999 wurde das Schilerbetriebspraktikum erstmals gesetzlich
verankert. Auf dieser Grundlage kénnen die einzelnen Schulen das Betriebspraktikum in ihre
Schul programmentwicklung miteinbeziehen. Ihnen félt damit die Aufgabe zu, die Zielsetzun-
gen des Praktikums zu Uberpriifen und wenn nétig neu zu fassen. Abhangig von den einzelnen
Schulformen werden dabel die jewelligen Zide erheblich differieren.
Liegen im Bereich der Sonderschulen und Hauptschulen die priméren Ziele in eéinem Beitrag
zur Berufswahlvorbereitung, muss der Schwerpunkt eines Mittel stufenpraktikums in den gym-
nasialen Bildungsgéngen anders gesetzt werden. Hier gilt es, durch das Praktikum eine Basis
fur die Behandlung technischer, 6konomischer, sozialer und okologischer Fragestellungen des
Fachunterrichts zu schaffen. Themengebundene Fachpraktika sind demnach die gymnasiale Al-
ternative zu den berufswahlvorbereitenden Praktika anderer Schulformen. Beide Arten des
Praktikums erfordern eine curriculare Einbindung und zwar im Hinblick auf ein Gesamtcurricu-
lum Berufswahlvorbereitung, den Unterricht benachbarter Facher sowie auf die Inhate in der
Sekundarstufe I1.
Allerdings mussen bel der Initiierung und der Einbindung der Praktika auch deren Grenzen ge-
sehen werden:
- Anforderungen an Berufe kdnnen nur im Ansatz erfahren werden, da Schuler und
Schilerinnen in den meisten Falen nur Hilfstétigkeiten verrichten konnen,
- Schiler lernen nicht den ,neutralen” Beruf kennen, sondern den ausgewahiten Beruf
unter speziellen betrieblichen Bedingungen,
- Schuler arbeiten im Betrieb mit wenig Verantwortung, in einer zeitlich begrenzten Son-
derrolle,
- Gesprache mit betrieblichen Mitarbeitern vermitteln haufig subjektive Wahrnehmungen,
die kaum objektiviert werden konnen.
Uber diese Einschrankungen hinaus, gibt es einen wesentlichen Bereich, der fir den Erfolg des
Praktikums von immanenter Bedeutung ist, der - fals nicht stimmig - sogar dazu fiihren kann,
dass die Zeit des Praktikums nichts weiter als verlorene Unterrichtszeit i<t.
Gemeint ist die Vor- und Nachbereitungsphase und die Betreuung der Jugendlichen in den
Praktikumsbetrieben. Der Betrieb als Lernort ermdglicht den Jugendlichen ein anderes Lernen,
Lernen aulRerhalb der gewohnten Regeln. Um dieses Lernen vorzubereiten, zu betreuen und
nachhaltig zu foérdern, bedarf es eines besonderen Engagements seitens der Schule im Hinblick
auf die Auswahl der Betriebe und der betreuenden Lehrkréfte.
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Lehrer und Lehrerinnen sollten im kooperativen Dialog mit den Betreuern in den Betrieben
stehen, deren betriebliche Kompetenz im Umgang mit Praktikanten sollte akzeptiert und res-
pektiert werden, da se fur die gemeinsame Bildungs- und Erziehungsarbeit wahrend der Prak-
tikumswochen gewonnen werden missen.

Das Hess. Landesinstitut fir Padagogik (HeL P) bietet sowohl in der Weiterbildung wie auch in
der regionalen Fortbildung Betriebspraktika fur Lehrkréfte an. Lehrerinnen und Lehrern wird
damit ermoglicht, eigene Arbeitserfahrungen zu sammeln, um so eine reflektierte Begleitung
von Schullerbetriebspraktika leisten zu kénnen.

Konkrete Zielsetzungen von Lehrerbetriebspraktika sind u.a.

- Erkenntnisse tiber betriebliche Abléufe und Strukturen zu gewinnen,

- Offenheit fir neue betriebliche Entwicklungen und die dazugehdrigen technischen und
Okonomischen Bedingungen zu erzeugen,

- Eigene Kenntnisse zu erlangen, um Schilerbetriebspraktika gezielter vorbereiten,
durchfthren und auswerten zu kénnen,

- Verstdndnis zu wecken, um Schilerverhalten wahrend des Praktikums besser einzu-
schétzen und verstehen zu kénnen,

- Bewusst machen eines speziellen Informationsbedarfs, der immer wieder vor Ort- ném-
lich in den Betrieben- gedeckt werden muss,

Abbau von Bertihrungsangsten zwischen Schule und Betrieben.

Bel der Auswertung der Lehrerbetriebspraktika wurden durchweg positive Rickmeldungen

gegeben. Negativ bewertet wurde der zeitliche Umfang von einer Woche, der nur einen winzi-

gen Ausschnitt von Arbeitswelt erleben liels. Um in diesem Bereich einen Ausgleich zu schaf-
fen, wird das Hel P weitere Angebote erproben:

- Wahrend der Betriebspraktika der Schiler absolviert die betreuende Lehrerin bzw. der
betreuende Lehrer Praxistage in einem Betrieb. Das hétte den Vorteil, dass sich die Per-
spektiven anndhern und die Praktikumsauswertung effektiviert wirde (evtl. ein Betreu-
ungsbesuch weniger, ausgewahlte Schulen, Betreuung auf regionaler Ebene)

- Neben Praxistagen in Betrieben solche auch in beruflichen Schulen, und zwar von Leh-
rern (Hospitationen) und Schilern,

- Fortbildung durch Betriebsseminare zu ausgewahlten Themen, die sowohl as regionae
Veranstaltung als auch as schulinterne Seminare durchgeftihrt werden konnen - offen
fur die gesamte Schulgemeinde,

- Vorbereitung von Lehrerinnen und Lehrern, auch Betriebspraktika im Audland durch-
zufuhren (Nutzen von Schulpartnerschaften, Aufenthalte zum Spracherwerb mit be-
rufswahlvorbereitenden Schwerpunkt),

- Veranstaltungen as Markt fur Kooperationsabsprachen, Konzeptaustausch und Exper-
tenborse.

Die Notwendigkeit, Lehrerinnen und Lehrern fur die Durchfiihrung und Betreuung von Schi-
lerbetriebspraktika Qualifikationsmoglichkeiten zu schaffen, sieht auch das Hessische Kultus-
ministerium. FUr Lehrerbetriebspraktika eignen sich besonders Betriebe, die im Rahmen ihrer
Maoglichkeiten die Praktikums- und Ausbildungspldtize auch fir Jugendliche anbieten und
Lehrkraften exemplarische Einblicke in ihre Struktur, ihre Ablaufe, ihre technischen Prozesse
und Produktionsmethoden sowie in die soziden Gegebenheiten ihrer Beschéftigten und unter-
nehmerischen Entscheldungsstrukturen geben kénnen.
Karl-H. Beck und Birgit Heuser-Kempf
(in: ProSchule, Nr. 1/2000, S. 16-17)
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Schulinformationssystem Energie (MSE)

Die Stichworte “Klima’, "Energie” und "Umwelt” markieren Schltissel probleme unserer heuti-
gen Gesdllschaft. Themen also, an denen schulische Allgemeinbildung nicht vorbei gehen kann.
Wenn diese Themen aber auf dem aktuellen Stand der Entwicklung und gleichzeitig schiilerge-
recht unterrichtet werden sollen, benétigen Lehrerinnen und Lehrer fachkundige Unterstit-
zung. Hierzu eignet sich in besonderer Weise das Modulare Schulinformationssystem Energie
(MSE).

MSE umfasst vier Bande (Module), deren einzelne Bausteine je nach schulischen V orausset-
zungen und Interessen ausgewahlt und kombiniert werden kénnen:

l. Der Treibhauseffekt: Sind wir auf dem Weg in eine Klimakatastrophe?

. Woher kommt unsere Energie? Von der Primérenergie zur Energiedienstleistung
[11.  Energiesparen im Haushalt: Wir suchen Energieverschwender und schalten sie aus
IV.  DieEnergiesparschule: Was Lehrer und Schiler tun kénnen

MSE wurde von einem Team aus fachkundigen Wissenschaftlern und schulischen Praktikern
“aus der Praxis fir die Praxis” entwickelt und erprobt. Die handlungsorientiert angel egten Mo-
dule eignen sich sowohl fur facheribergreifende Projekte wie auch fir einzelne Facher z. B.
Politik, Gemeinschaftskunde, Physik, Naturwissenschaften, Wirtschaft, Technik, Geografie o-
der Arbeitdehre.
Die zwischen 90 und 200 Seiten umfassenden Module sind nach dem gleichen Muster aufge-
baut und enthalten folgende Kapitel: a) Problembeschreibung; b) Sachinformationen; c) Didak-
tische Uberlegungen; d) Vorschldge fir Unterrichtsverlaufe; €) Unterrichtsmaterialien; g) Me-
dien, Anschriften, Hinweise.
Insbesondere die reichhaltigen Unterrichtsmaterialien, die von Folienvorlagen tGber Arbeitsblét-
ter bis hin zu Experimenten und Ubungen reichen, erleichtern den Lehrerinnen und Lehrern den
Unterricht enorm. Das Besondere an MSE aber, und das unterscheidet dieses System von an-
deren Materialsammlungen, ist ein zugrunde gelegtes didaktisches Konzept, nach dem sowohl
den vorgeschlagenen Unterrichtsverldufen gefolgt werden kann, as auch einzelne Inhaltsse-
guenzen wie aus einer Menuekarte gewahlt und zu dem individuellen Unterricht zusammenge-
stellt werden konnen.
Die MSE-Module werden je nach Umfang zu einem ausgesprochen ginstigen Preis von 19
bzw. 24 DM pro Modul angeboten. Die Konfektionierung ist DIN-A4, schwarz-weiss-Druck
(als Kopiervorlagen besonders geeignet), Loseblatt - Ausfihrung (fur die rasche Aktualisierung
bzw. individuelle Erganzung gut geeignet) mit Trennbl&ttern fur die Kapitel.
Weltere Informationen erhalten Sie auf der Homepage des M SE-Autorenteams. www.energie-
umwelt-schule.de oder unter 0421-2183085.Bezug: ASEW, Fax: 0221/93 18 19 9, eMail: nau-
rath@asew.de

Rolf Oberliesen

Deutscher Bildungssoftware-Preis

Wird Lernen jetzt kinderleicht, nur weil Lernangebote multimedial gestaltet oder online ver-
flgbar snd? Bel der digita-Preisverleihung wurde deutlich, dass Lernen durch die eektroni-
schen Medien und Werkzeuge erheblich erleichtert werden kann. Voraussetzung ist alerdings
eine hohe Gestaltungsgualitét und vor alem das richtige didaktische Konzept.


mailto:rath@asew.de

GATWU - Forum, Nr. 1/2001 Seite 34

Auf der Bildungsmesse 2001 wurde unter der Schirmherrschaft von Bundesbildungsministerin
Bulmahn der Deutsche Bildungssoftware-Preis "digita" zum sechsten Ma verliehen. Aus 100
Wettbewerbstellnehmern waren 19 Programme fir den Preis nominiert. Die Jury aus Padago-
gen, Multimedia - Experten und Journalisten wéhlte 8 Sieger aus.
Der digita gilt als der bedeutendste Multimedia-Preis am deutschen Bildungsmarkt. Er vermit-
telt Verbrauchern und Herstellern eine Orientierung in der Frage, welche Voraussetzungen
Bildungssoftware erflllen sollte, wenn sie as qualitativ hochwertig gelten will. Die ausge-
zeichneten Programme machen mit dem digita-Logo as Qualitdtssiegel im Handel auf sich
aufmerksam.
Detaillierte Hinweise zu den Siegern im Wettbewerb sind auf der Internetseite "www.ibi.tu-
berlin.de" zu finden.

Presse

Weitere Kurzhinweise

Handlungsorientierter Sachunterricht

Unter der Adresse www.roesa.de ist der Aufbau einer virtuellen Lernumgebung fir interakti-
ven handlungsorientierten Sachunterricht begonnen worden. Es sind jetzt neben den bisherigen
K onzeptinformationen und Workshopangeboten auch Handlungsmaterialien zu acht Sachunter-
richtsthemen bildlich und mit textlichen Erlauterungen online zu finden. Dies ist die Vorstufe
zu roesa-online als regioneniubergreifender Kommunikation im Netz. Ich bitte darum, dies be-
kannt zu machen und Grundschulen im eigenen Umfeld auf diese Méglichkeit aufmerksam zu
machen, Anregungen fir handelnden Sachunterricht dort zu suchen und sich bel den angegebe-
nen eMail-Adressen anzumelden, wenn sie am interaktiven Projekt roesa-online teilnehmen
wollen. Adresse: Prof. Dr. Astrid Kaiser; astrid.kaiser@uni-oldenburg.de / www.astrid-
kaiser.de

Videofilm: Okobilanz

Wie, wofr und mit welchen Folgen wird produziert? Zur Beurteilung der Umweltvertréglich-
keit eines Produktes oder den Auswirkungen eines Produktes auf die Umwelt werden heute
zunehmend Okobilanzen erstellt. In einer Studie heif’t es hierzu: "Bei einer '‘Okobilanz’ werden
ale Aufwendungen, insbesondere Umweltbelastungen, die im ‘Lebenszyklus eines Produktes
von der Rohstoffgewinnung, Produktion, Nutzung bis zum Recycling bzw. der 'Entsorgung’
des Produktes auftreten, erfasst. Dies erfolgt sowohl quantitativ in Geldgrof3en oder physikali-
schen Einheiten, aber auch qualitativ durch Beschreibung oder Schétzung von Umweltbelas-
tungen. Zusammengefasst stellt eine 'Produkt - Okobilanz' eine Auflistung des Energie-
verbrauchs sowie der stofflichen In- und Outputs fir alle Phasen bzw. Teilprozesse des 6kolo-
gischen 'Lebenszyklus dar.” Wer mehr Uber diesen Begriff erfahren mdchte (z.B. in dem Vi-
deofilm "Okobilanz: wasist das?') und vor alem auch konkretes Unterrichtsmaterial zu diesem
Thema sucht, der wende sich zwecks kostenloser Zusendung der Materialien an die Informati-
onszentrale Verpackung und Umwelt. Adresse: Obere Paulusstr. 73, 70197 Stuttgart.

Telekom Filmar chiv

Vom Informations- und Dokumentationszentrum der Deutschen Telekom gibt es gleich drei
Videobander, die kostenlos an interessierte L ehrerinnen und Lehrer abgegeben werden. Einmal
en Video zum Thema "Highspeed Redlity ". In diesem FIm (insgesamt 9 Minuten, Bestell-
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nummer 30484) werden die komplexen Telekommunikationsdienste der Deutschen Telekom
fur den zunehmend wachsenden Kommunikationsbedarf von Unternehmen und Institutionen in
Hochgeschwindigkeits- und Breitbandtechnik auf der Basis von T-Net-ATM vorgestellt. In
dem zweiten Videoband "Die Datenautobahn™ (11 Minuten, Bestellnummer 30240) werden
verschiedene Formen der Datenautobahn vorgestellt, welche technischen Voraussetzungen
hierzu notig sind und auf welcher Basis sie arbeiten. Dieses wird anhand einer Computeranima-
tion dargestellt. Neu hinzu gekommen ist das dritte Video "Schneller, besser, breiter” (11 Mi-
nuten, Bestellnummer 30555), in dem die neuen Ubertragungstechniken der Telekom im Mit-
telpunkt stehen. Kostenloser Bezug Uber: Deutsche Telekom AG, c/o Informations- und Do-
kumentationszentrum, 64307 Darmstadt; Tel.: 06151-83-0 oder FAX: 06151-835805

Literatursuche zur Arbeitdehre

Am IPN (= Institut fir die Padagogik der Naturwissenschaften) in Kiel besteht ein Archiv-
und Dokumentationssystem fur wissenschaftliche Literatur und Lehrwerke zu dem Themenbe-
reich der "arbeitsorientierten Bildung an allgemeinbildenden Schulen”. Zu Monographien, Zeit-
schriftenaufsétzen, Schulbtichern und Lehrerhandreichungen werden nicht nur die bibliographi-
schen Daten, sondern auch Kommentare und inhaltsbezogene Schlagworter in die Dokumenta-
tion eingearbeitet.

Interessierte Personen, die auf der Suche nach bestimmter Literatur zum Lernbereich "Arbeits-
lehre" sind, kdnnen sich an das IPN zu wenden. Die Ergebnisse der Literaturrecherche sind auf
Papier oder Diskette erhdtlich. Vorlaufig fallen nur Material- und Versandkosten an. Bezug:
IPN an der Universitét Kid (c/o Dr. Zieful3), Olshausenstr. 62, 24098 Kidl.

Themenhefte von ,, Schulen ans Netz*

Bereits sait einigen Jahren besteht die Initiative "Schulen ans Netz", die mal3geblich vom Bun-
desministerium fur Bildung und Forschung und von der Deutschen Telekom AG unterstitzt
wird. Wer mehr Uber die Initiative ,, Schulen ans Netz“ bzw. Uber die Arbeit dieser Initiative er-
fahren mdchte, der sollte die zusammengestellten Berichte der dokumentierten Themen (z.B.
Schilerzeitungen in Deutschland, Neue Wege im Umweltschutz, Jungunternehmer oder Schul-
sponsoring) und Projekte anfordern. Adresse: Schulen ans Netz, z.Hd. von Frau Aly, Postfach
140119, 53057 Bonn (FAX 0228-910-4887. Texte und Berichte auch zum Download tber die
Website: www.sanev.de/docs/rundumsan.asp.

Werbung im Unterricht

Zum Thema ,,Werbung* hat die Bundeszentrale fur politische Bildung ein interessantes Heft
herausgegeben, das Pro- und Contra - Argumente vorstellt und didaktisch aufbereitete Infor-
mationen Uber neuere Sichtweisen und Auswirkungen der Werbung gibt. Das Heft ist kosten-
los - auch im Klassensatz - zu beziehen Uber: Universum Verlagsanstalt, Postfach 300, 65175
Wiesbaden. FAX 0611 - 9030-277.

Materialien und Medien zur Verbraucherbildung

Wer zur Verbraucherbildung in der Schule und in der Erwachsenbildung didaktisch aufgearbei-
tetes Unterrichtsmaterial sucht, der findet vielfdtige Materialien und Medien bel der Stiftung
Verbraucherinstitut. Die neue Verdffentlichungdiste des Verbraucherinstituts ist kostenlos zu
beziehen Uber: Stiftung Verbraucheringtitut, Carnotstr. 5, 10587 Berlin

http://www.oekonomische-bildung.de
Hinter dieser Adresse verbirgt sich die homepage der "Okonomischen Bildung in der allge-
meinbildenden Schule". Unter den Bereichen "Aktuelles, Diskussion, Lehrplane, relevante Ad-
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ressen, Literatur und Materialien" werden hier eine Fiille von Materialien zur Okonomischen
Bildung i.w.S. gesammelt.

http://www.bildungsserver.de

Der Deutsche Bildungsserver wird gemeinsam von der Bund - Lander - Kommission fir Bil-
dungsplanung und Forschungsforderung und der Bundesanstalt fur Arbeit unterhalten. Wer
genauere Hinweise zum Themenbereich "Berufswahl bzw. Berufswahlhilfen" sucht, findet hier
vidféltige Anregungen.
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Tagungshinweise

GATWU-Fachtagung 2001

Die Schule zwischen materieller und virtueler Lernkultur -

Verdrangung oder Erganzung
Veranstalter: Gesdllschaft fir Arbeit ,Technik und Wirtschaft im Unterricht (GATWU) in Zu-
sammenarbeit mit dem Arbeitskreis Sonnenberg und dem BMFT
Zeit:  Sa. 22.Sept. bisMo. 24 Sept. 2001
Ort: Haus Sonnenberg, St. Andreasberg/Harz
Wir erleben eine beachtliche Fokussierung der Aufmerksamkeit auf die Frage, ob unsere Schu-
len hinlanglich mit Computern und neuen Medien ausgeristet seien. Grof3e Hoffnungen kntip-
fen sich an die Beherrschung neuer Technologien. Dabel drohen die alten Technologien ins Ab-
seits zu geraten. Eine ,materielle Lernkultur* stand noch nie im Zentrum schultheoretischer
Uberlegungen. Die bescheidenen Ansitze fir ein Lernen mit Kopf und Hand konnten einem
Glauben an die virtuelle Erschliefiung der Welt zum Opfer fdlen.
Auf der Tagung soll versucht werden, gangbare Wege zu einer Koexistenz beider Lernkulturen
aufzuzeigen.
Tagungsprogramm
(dieseswird in Kirzein endgultiger Fassung an die Mitglieder versandt!)

Anreise am Sonnabend, 22.9.2001 vormittags.

15.00 Er6ffnung / GruBwort des GATWU-
Vorstandes, einesVertreters des BMFT
(NN)

16.00 —16.45 Hauptreferat |

17.00 - 17.45 Diskussion

17.45 Abendessen

19.00 - 19.45 Dr. habil. Jirgen Lackmann: Mit dem Wis-

sen wachst der Zweifel — Bildung im Zeit-
alter der sogenannten Informationsgesell-

schaft

20.00 — 20.45 Diskussion
Beisammensein / Kennenlernen

Sonntag 9.00-10.30 Podiumsdiskussion zu den Referaten

Kaffeegpause

11.00-12.30 Arbeitsgruppen (siehe Tabelle am Ende)
Mittagessen

14.00-17.30 Arbeitsgruppen

17.45 Abendessen

19.00-open end Forum:
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Silke Mensen (Bremen): Multimedialer
Lernorteatlas in der Evaluation — Erfah-
rungs- und Entwicklungsbericht

Prof. Dr. Wilfried Hendricks (Berlin): Der
DIGITA - Preis — Bestimmung qualifizier-
ter Lernsoftware

Dr. Gunter Reudl (Berlin): Das Thema E-
Commerce im Unterricht

Dr. Klaus Bonkost (Bremen): Okonomi-
sche Bildung im Netzwerk von Schulen
und Unternehmen

Montag 9.00-10.30 Arbeitsgruppen
11.30-12.30 Plenum
Mittagessen und Abreise
Tagungsgebuhr: 315 DM (Fir Studenten/Referendare 225 DM; GEW-Mitglieder erhal-
ten von ihrer Gewerkschaft Zuschiisse)
L eistungen: Tagungsunterlagen, Tagungsband, Betreuung durch Padagog. Mitarbei-

ter des Hauses; Transfer vom Bahnhof Bad Harzburg zum Haus Son-
nenberg; 2 Ubernachtung in Einzelzimmern und Vollverpflegung

Folgende Arbeitsgruppen (Anderungen vorbehalten!) werden angeboten:

Wolfgang Schwarz / Reinhold Hoge (Berlin)
Ulrich D’ ham /Bernd Kleinschmidt (Bremen)

Fertigung hochwertiger Lautsprecherboxen im
Verbund zweier Schulen. Interschulische
Kommunikation mittels elektronischer Me-
dien; Einsatz des Computers beim Entwurf u.
bel der Steuerung von Werkzeugmaschinen

Regine Bigga (Berlin) / Pirjo Susanne Schack
(MUnster)

Verknipfung von vorsorgendem Wirtschaften,
Lebensmittelverarbeitung und Computerein-
satz im Unterricht

Ruth Fiedler (Berlin) / NN / Fa. Pfaff./ Fa
Brother

Textilverarbeitung und Textilapplikationen un-
ter Einsatiz rechnergesteuerter Nahmaschi-
nen/Grafikprogramme

NN

Bauen und Wohnen im Unterricht. Entwurf
von Wohnungsgrundrissen und deren Moblie-
rung mit Hilfe geeigneter Software. Im Mo-
dellmaldstab gefertigte Mobel unter Einsatz
des FLOCUT - programmgesteuertes
Schmel zschneiden dichter Schdume -

Hilmar Beckmann(Bielefeld) / Rudolf Schrepel
(Berlin)

Arbeit eines Schilerbetriebes mit den Schwer-
punkten Handel und Fertigung von Computer-
tischen

Da mit 40 Tellnehmern gerechnet wird, ergébe sich eine Idealaufteilung von 8 Mitarbeitern je
Arbeitsgruppe. Erfahrungsgemald kommt es jedoch zu Disproportionalitéten. Wir bitten bereits
jetzt die Teilnehmer um Flexibilitét bei der Option fir Arbeitsgruppen.

G. Reud
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Europaisches Planspielforum auf der edut@n 2001

Wenn sich fur Unternehmensplanspiele oder Wirtschaftssmulationen interessiert, der sollte die
"edut@in 2001" vom 8.-9. Ma 2001 in Karlsruhe besuchen, denn mit Kongress und begleiten-
der Fachmesse stellt die edut@in eine gemeinsame Plattform fir Fachleute wie Multimedia-
Autoren & -Dienstleister, Produzenten, Anbieter und Distributoren sowie Anwender und K&u-
fergruppen im rasch wachsenden Edutainment-Markt dar. Der Kongressteil der edut@in bietet
auch im dritten Jahr mit dem Européi schen Planspielforum und zahlreichen weiteren Sektionen
einen bundesweit eéinmaligen Uberblick tiber Spielarten und Zielgruppen der Edutainment-
Branche. Dartiber hinaus bieten die Padagogischen Foren an beiden Veranstaltungstagen El-
tern, Lehrern und Erziehern die Moglichkeit, Antworten auf die vielfatigen Fragen zu erhalten,
die sich aus dem Umgang von Kindern und Jugendlichen mit elektronischen Medien ergeben.
Weitere Hinweise Uber die Karlsruher KongresssGmbH, Festplatz, 76137 Karlsruhe, Tedl.:
0721-3720-2131 oder unter "www.edutain.de".
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Publikationshinwea se

Wie bereits in friheren GATWU - Mitgliederrundbriefen bzw. im GATWU-Forum, so
maochten wir auch zukinftig unter der Rubrik "Neue Publikationen™ schwerpunktmé&fdig
Publikationen vorstellen, die sich auf das Lernfeld Arbeitsdehre beziehen. Selbstver-
standlich erheben wir keinen Anspruch auf Vollstandigkeit. Zusétzlich sei darauf hin-
weisen, dass die jeweilige Charakterisierung sicher immer subjektiv und die gewahlte
Rezensionsreihenfolge kein Hinweis auf die Giite der Publikation ist. Zur schnelleren
Orientierung erfolgt jeweils ein einheitlicher Aufbau: Nach den genauen bibliographi-
schen Angaben erscheint eine stichwortartige Inhaltsangabe und anschlief3end die be-
reits erwahnte Charakterisierung.
An dieser Stelle sei angemerkt, dass wir es begriféen, wenn GATWU - Mitglieder ei-
gene Rezensionen einreichen (moglichst den Text unformatiert auf einer beliebigen
Diskette - und vielleicht sogar mit WinWORD erstellt) oder uns Hinweise auf rezensi-
onswirdige Publikationen (dieses bezieht sich ausdriicklich auch auf die sogenannten
"Grauen Materialien”, die z. B. nur in kleiner Auflage oder sogar teilweise kostenlos
vertrieben werden) geben konnten.

Wilfried Wulfers

Gerhard Theato (Red.): Adressbuch Deutschland 2000/01. 5. Aufl. Minchen:
Heyne 1999. 272 Seiten. 16,90 DM. | SBN 3-453-16499-7
Inhalt: Uber 5.000 Anschriften, Telefon- und Faxnummern von Institutionen aus den Berei-
chen Politik, Verwaltung, Arbeit, Soziales, Recht, Wirtschaft, Medien, Bildung, Kultur, Frei-
zeit, sonstige Verbande und internationale Einrichtungen.
Charakterisierung: Dieses umfassende Nachschlagewerk enthdt die wichtigsten Adressen
von Institutionen des 6ffentlichen Lebens in Deutschland. Wer aus beruflichen wie aus privaten
Grinden 6fters Kontakt zu diesen aufnehmen muss, der findet schnell die gewiinschte Adresse.
Hilfreich ist hier auch das detaillierte Register.

Dirk Jasper: 11.111 Inter netadressen. Schneller finden, Kosten sparen. M iinchen:

Heyne 1999. 1032 Seiten. 29,95 DM. | SBN 3-453-16386-9
Inhalt: Internetadressen, geordnet nach Uber 500 Themen von Abklirzungen bis Zwangsver-
steigerungen.
Charakterisierung: Das ziellose Surfen im Internet wird aufgrund der untibersehbaren Da-
tenmenge oft zur Irrfahrt. Wer bel der Suche nach der richtigen Internetadresse keine Zeit und
kein Geld fir den Server- und Telefonanbieter mehr verschwenden will, fir den ist 11.111 In-
ternet - Adressen genau richtig. Allerdings ist der Slogan des Buches ,,Nie mehr im Internet
suchen® sicher Ubertrieben und zu kurzsichtig gedacht, denn wer sich auch nur etwas mit dem
Internet beschéftigt, der wird sehr schnell feststellen, wie kurzlebig die Adressen im Netz sind.
Bel der sicher zu erwartenden Neuauflage fir dieses ansonsten sehr niitzliche Buch hétte ich
den Wunsch, dass konsequent der Buchsatz Uberarbeitet wird, denn ohne Informationsverlust
kann der Buchtext bequem auf die Halfte der bisherigen Seitenzahl untergebracht werden.
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Carol Koechlin und Sandi Zwaan: Informationen: beschaffen, bewerten, benut-
zen. Eine Trainingsmappe. Mulheim: Verlag an der Ruhr 1998. 132 Seiten. DIN
A4. 38 DM. ISBN 3-86072-365-0. Bezug: Verlag an der Ruhr, Postfach 102251,
45422 M ilheim.
Inhalt: Informationsbedurfnisse bestimmen und abkléren; Wie man sich aus einer Vielzahl von
Informationsquellen die besten heraussucht; Daten gewinnen; Informationen analysieren und
zusammenfassen.
Charakterisierung: Informationen sind ein kostbares Gut im Hinblick auf den 6konomischen
wie sozialen Umgang miteinander. Dennoch ist kein Mensch mehr in der Lage, sémtliche auf
ihn einstromenden Datenmengen zu erfassen. Doch wie erkennt und verarbeitet Mann / Frau
die wirklich wichtigen Informationen? Mit diesem Buch erhalten wir eine Trainingsmappe in
die Hand, mit der wir die sténdig wachsende Informationsflut bandigen oder jedenfalls besser
in den Griff bekommen kdnnen.

Winfried Kretschmer: Geschichte der Weltausstellungen. Frankfurt: Campus

1999. 304 Seiten. 58 DM. | SBN 3-593-36273-2
Inhalt: Die erste Wetausstellung; Die grof3e Zeit der Weltausstellungen; Weltausstellungen im
zerrissenen 20. Jahrhundert; Eine Briicke ins 21. Jahrhundert: Hannover 2000.
Charakterisierung: Die Geschichte der Weltausstellungen ist eine Zeitreise durch die Ent-
wicklung der technisch - industriellen Zivilisation, denn ihre Geburtsstunde liegt in der Grin-
derzeit der Industriegesellschaft und der Entstehung des globalen Weltmarkts. Es war eine Zeit
kuhner Hoffnungen und Traume sowie eines ungebrochenen Fortschrittsglaubens. Alle grofien
Symbole des 19. Jahrhunderts wurden fir Weltausstehungen errichtet oder auf ihnen zuerst
vorgestellt: der Suez-Kanal, die Freiheitsstatue, der Eiffelturm, nicht zuletzt der Kristallpalast
der ersten Weltausstellung in London 1851. In den gewaltigen Ausstellungshallen wurden die
neuesten technischen Errungenschaften der Offentlichkeit prasentiert. Die Weltaussiellungen
verkorpern aber nicht nur die Utopie von Frieden und Fortschritt, sondern spiegeln auch den
Gegensatz zwischen Nationalstaaten, Ideologien und Systemen. In Paris standen sich 1937 die
Pavillons der Sowjetunion und des Nazideutschlands as Bollwerke totalitérer Ideologien ge-
genlber. Brissel 1958 war gepragt vom Wettlauf der Systeme im Kalten Krieg, die sich den-
noch im letzten grof3en Fortschrittssymbol, dem Atomium, einig waren. Dieses Buch gibt einen
hervorragenden Uberblick dle Internationalen Ausstellungen und tber die grofen Weltausstel-
lungen von 1851 bis 2000.

Jorg Schudy (Hg.): Arbeitsehre 2001. Bilanzen - Initiativen - Perspektiven.
Baltmannsweller: Schneider 2001. 282 Seiten. 44 DM. | SBN 3-89676-384-9.
Inhalt: Arbeit, Beruf und Bildung im Wanddl der Arbeitsgesellschaft; Arbeits- und Berufsori-
entierung - Lernen fur die Arbeitswelt; Neue Medien, Lernumgebungen und Lernen in der Ar-
beitdehre; Fachliche Integration, inhatliche Konzentration und Kooperation - Modell einer
Arbeitdehre fir alle?, Sekundarstufe 11: Ort fir arbeitsorientiertes Lernen?; Bremer Initiativen

zur Arbeitdehre.

Charakterisierung: Anlésdich des 60. Geburtstags von Rolf Oberliesen, Lehrstuhlinhaber fir
das Fach Arbeitdehre an der Universitédt Bremen, veranstaltete das Bremer "Institut fir ar-
beitsorientierte Allgemeinbildung” (iaab) im Frihjahr 2000 eine Tagung, die sich darum be-
muhte, die "Bildungsidee Arbeitdehre” dem Bildungsanspruch der Schilerinnen und Schiler
gemal3 praxisorientierter zu entfalten. Die Mehrheit der im vorliegenden Band aufgenommenen
Beitrége gehen auf dortige Vortrdge und Posterprésentationen der jeweiligen Autorinnen und
Autoren zurlick. Der Herausgeber schrieb im Vorwort zu dieser Publikation "Auch im 21.
Jahrhundert wird die Arbeitdehre eine zentrale schulpédagogische und didaktische Entwick-
lungsaufgabe darstellen. Dies nicht dlein deshalb, weil es sich um einen noch vergleichsweise
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jungen Lernbereich handelt, der es angesichts eines historisch langfristig gewachsenen und sta-
bilen Facherkanons im algemenbildenden Schulwesen schwer hatte, sich einen Platz zumin-
dest in den Haupt-, Real- und Gesamtschulen zu sichern. Vor alem ist es der sich offenbar be-
schleunigende Wandel der Arbeitswelt, der die Arbeitdehre bidang unablassig vor neue Her-
ausforderungen stellte, und zwar in einer Situation, in der sich die Didaktik und schulische Pra-
xis des neuen Lernbereich noch sukzessiv konstituieren musste.” In diesem Buch sind vielfati-
ge Beitrage vereinigt, die nicht nur die "Bildungsidee Arbeitsehre" analysieren und kritisch
hinterfragen, sondern es werden auch Perspektiven fir die Fortentwicklung aufgezeigt.

Meyers Lexikonverlag in Zusammenarbeit mit Fachautoren (Hg.): Wie funktio-
niert das? Wirtschaft heute. Mannheim: Meyers Lexikonverlag 1999. 336 Seiten.
39,90 DM. ISBN 3-411-8874-5
Inhalt: Vorstellung von wirtschaftlichen Themen durch 154 Einzelthemen auf je einer Doppel -
seite.
Charakterisierung: "Okosteuer", "Globalisierung”, "Fusion" und "EZB": Themen und Begrif-
fe, die uns standig begegnen, die wir hdufig gebrauchen. Aber was steckt genau dahinter, wel-
che Auswirkungen haben sie fir den Einzelnen? Anschauliche Antworten auf diese Fragen fin-
det man in diesem Band, der jetzt in 4., vollig neu bearbeiteter Auflage in Meyers Lexikonver-
lag erschienen ist. Das Werk wurde in enger Zusammenarbeit mit einem Autorenteam aus den
Rethen des Zentrums fir Européi sche Wirtschaftsforschung (ZEW) in Mannheim erarbeitet. Es
wendet sich nicht nur an Jugendliche oder Studenteninnen, sondern an dle, die sich fur das
Wissensgebiet Wirtschaft interessieren.

Carten Kurrelk (Hg.): Praxishandbuch Berufsorientierung. Unterrichtseinheiten,

Programme und Ideen fUr den berufsvorberetenden Unterricht. M tinchen: Geva

- Institut 2000. 162 Seiten. DIN A4. 98 DM. I SBN 3-00-005398-0
Inhalt: Vorstellung von 13 Programmen und Unterrichtseinheiten zum Thema Berufsorientie-
rung in der Schule.
Charakterisierung: Seit zehn Jahren betreut das geva-ingtitut (Gesellschaft fur Verhatens-
analyse und Evauation in Minchen, die vor alem durch die bundesweite Schulaktion "Eig-
nungstest Berufswahl" bekannt geworden ist und bereits vide hunderttausend Testungen
durchfihrte) Schilerinnen und Schiler an algemein- und berufsbildenden Schulen auf dem
Gebiet der Berufsorientierung. In diesem Buch, das sich zu recht as Praxishandbuch versteht,
werden 13 unterschiedliche Berufsorientierungskonzepte vorgestellt und mehr oder minder de-
tailliert beschrieben, wobel der Schwerpunkt der Beispiele aus der Sek. |1 gewdahlt wurden.
Wer somit in der eigenen Klasse oder mit einer Lerngruppe den Themenbereich "Berufsorien-
tierung" durchnehmen mdchte, der findet in diesem Buch eine Fille von praktischen Hilfen und
Neuorientierungen.

TOPOS (Bearb.): Bewerbungs-Pack. Bewerbungstraining und Geschaftsbriefe.
CD-ROM. Kaarst: TOPOS 1999. 29,95 DM. | SBN 3-89788-208-6
Inhalt: Ca. 500 druckfertige Vorlagen.
Charakterisierung: Wer sich heute irgendwo bewirbt, von dem wird mehr verlangt as nur
das traditionelle Bewerbungseinheitsschreiben mit dem tabellarischen Lebendauf und der Be-
rufswunschbegriindung. Von Vorteil ist es z. B. vor dem Bewerbungsgespréach oder dem Be-
werberauswahlverfahren ein intensives Bewerbungstraining zu den Bereichen Wirtschaft, Geo-
grafie, Physik, Biologie uvm. anzugehen oder die Gestaltung seines Bewerbungsschreiben et-
was kreativer zu gestalten. Und genau fir diese Bereiche hilft die CD-ROM "Bewerbungs-
Pack". Systemvoraussetzungen: PC 486/33 oder héher mit mind. 8 MB RAM, CD-ROM -
Laufwerk und Win 95/98 oder NT.
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Uwe Hitschfel / Uwe P. Zimmer: Handbuch Berufswahl: Betriebliche Ausbil-

dungsberufe. Frankfurt: Eichborn 1999. 280 Seiten. 39,80 DM. ISBN 3-8218-

1584-1
Inhalt: Fragen zur Berufswahl; 120 wichtige betriebliche Ausbildungsberufe im Uberblick.
Charakterisierung: Vor zehn Jahren erschien das erste Handbuch Berufswahl von den glei-
chen Autoren. Schnell wurde dieser Ratgeber zu einem Standardwerk im Hinblick auf die
Auswahl von dualen Ausbildungsberufen. In diesem Buch werden die 120 Ausbildungsberufe
aus Handwerk, Industrie und Handel vorgestellt. Jeder der aufgeftihrten Berufe wird nach 20
Checkpunkten beschrieben. Der ausfihrlichen Erléauterung des jeweiligen Berufshildes und der
Anforderungen folgt die Charakterisierung des typischen Arbeitsplatzes und des Arbeitsumfel-
des. Dazu liefern die Autoren umfangreiches statistisches Datenmaterial zu folgenden Fragen:
Wie hoch ist die Gesamtzahl der Azubis im Ausbildungsberuf? Wie viele Ausbildungen werden
jahrlich abgebrochen? Wie hoch ist die Erfolgsquote fur Jungen und Mé&dchen bei den Ab-
schlussprifungen? Wie hoch ist die Aushildungsvergitung und der Urlaubsanspruch? Gibt es
Sozia- und Sonderleistungen der Arbeitgeber? Fallen Ausbildungskosten an? Weiter gibt esin
diesem Buch Informationen zum Anfangsgehalt, zur Weiterbildung, Aufstiegsmoglichkeiten
und zu den Zukunftsaussichten des Berufes.

Target Film (Hg.): Vom Rauchzeichen zum Handy. Die Entwicklung der moder -

nen Telekommunikation. Berlin: Springer 2000. CD-ROM. 79 DM. ISBN 3-540-

14806-X
|nhalt: Telefon; Telegrafen; Patente; Internet; Kabel und Funk; Geschichten.
Charakterisierung: Nach den Aufzeichnungen des griechischen Historikers Diodorus im 1.
Jahrhundert vor Christus richtete Peukestes, der ehemalige Leibwéachter von Alexander dem
Groféen, im Land der Perser ein Rufpostennetz ein. Manner mit lautstarken Stimmen riefen In-
formationen von Berg zu Berg. So war es moglich, innerhalb eines Tages Nachrichten Gber
Distanzen von 3o Tagesreisen zu Ubermitteln. Es war ein langer Weg der technischen Entwick-
lungen, bisam 10. Mé&rz 1876 die ersten Worte per Telefon Ubertragen werden konnten. Heute
haben digitale Telekommunikation und Computertechnik die Moglichkeiten der menschliche
Kommunikation revolutioniert. Auf dieser interaktiven CD-ROM Vom Rauchzeichen zum
Handy werden in sechs Themenbereichen auf unterhaltsam Art die Geschichte der Informati-
onslibertragung von den Anfangen der Telegrafie bis zur Telekommunikation anschaulich dar-
gestellt und um Visionen der Zukunft erganzt. Bearbeitet werden sollten dlerdings die Grafi-
ken, denn sie sind teilweise nicht sehr anschaulich und es fehlen detaillierte Bildunterschriften.
Ebenfalls sollten an den Texten sprachliche Verbesserungen vorgenommen werden, denn hier
wimmelt es von nicht erklarten Fremdwartern und ohne V orkenntnisse vergeht sehr schnell die
Lust am weiteren Arbeiten mit dieser ansonsten sehr informativen CD-ROM. Systemvoraus-
setzungen: Pentium PC mit mind. 48 MB RAM, 16x CD-ROM - Laufwerk und Win 95/98 o-
der NT.

Klaus Kaden und Gunter Kastner: Fit fir den neuen Job. Die richtigen Strate-
gien fur einen guten Einstieg. Minchen: Heyne 1999. 242 Seiten. 14,90 DM.
| SBN 3-453-15561-0
Inhalt: Jobmanagement; Bewerbungsmanagement; Kommunikationsmanagement; Arbeits-
techniken; Erfolgsmanagement; Konflikt- und Notfallmanagement.
Charakterisierung: Jedes Jahr wechseln mehr als sechs Millionen Menschen ihren Job - die
meisten, well sie sich davon einen beruflichen Wechsel, mehr Einkommen und z.B. mehr Frei-
zeit versprechen. Eine grofl3e Zahl geht alerdings nicht freiwillig auf Jobsuche, sondern wird
durch auf¥ere Gegebenheiten dazu gezwungen. Hinzu kommt: "Angesichts der Massenarbeits-
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losigkeit sind die richtige Vorbereitung und Einstimmung auf ein Bewerbungsgesprach oder
die neue Stelle eminent wichtig." Die Autoren, Ubrigens beide Mitarbeiter der Bundesanstalt
fur Arbeit, zeigen auf, dass gerade die ersten 100 Tage im neuen Job sich oft as die schwie-
rigsten erweisen. Das vorliegend Buch hilft, den Berufsstart oder den Jobwechsel systemati-
scher zu planen, Fehler im Vorfeld zu vermeiden und zielsicher die neue Stelle anzutreten.

Doris Rosenkranz und Norbert F. Schneider (Hg.): Konsum. Soziologische, 6ko-

nomische und psychologische Per spektiven. Opladen: Leske + Budrich 2000. 352

Seiten. 48 DM. | SBN 3-8100-2506-2
Inhalt: Konsum und Gesellschaft; Konsumsoziologie; Notwendigkeit und Luxus; Konsum und
Lebensdtile; Private Lebensformen und Konsum; Erndhrungssoziologie; Sozia psychologie und
das modernen Konsumverhalten; Zum Konsum kollektiver Guiter; Struktur und Wandel des
Guterkonsums;, Umwelt, Arbeit und Konsum; Demographische Verénderungen und Konsum,
Wesen und Struktur einer anwendungsorientierten Marktforschung.
Charakterisierung: "Mussen Menschen am Sonntag einkaufen dirfen? Soll ihnen verboten
sein, am Sonntag zu arbeiten? Ist das Ladenschlussgesetz antiquiert und hinderlich und das tég-
liche Einkaufserlebnis rund um die Uhr langst Uberféllig? Oder ist es ein Stiick Lebensqualitét,
an einem Tag der Woche auf diese Art von Konsum zu verzichten?' Fragen, die heute nicht
nur kontrovers erértert werden, sondern Uber Wochen die "Medienrenner” in der hiesigen
Presselandschaft sind. Bereits an den Fragen wird deutlich, dass Konsum kein ékonomisch o-
der kulturell losgelGster Bereich der Selbstverwirklichung, dies zeigt die aktuelle Diskussion
um den verkaufsoffenen Sonntag einmal mehr ganz deutlich, sondern vieimehr ein Komplexbe-
reich, in dem sich soziale Strukturen manifestieren und widerspiegeln. Dieses Buch gibt einen
hervorragenden Uberblick tiber den aktuellen Stand der soziologischen Diskussion und die his-
torische Entwicklung der Konsumforschung.

Johann D. Gerstein und Gotthard Schubert: Insderwissen Bewerbung. MUn-

chen: Carl Hanser 1999. 174 Seiten. 49,80 DM. I SBN 3-446-21176-4
Inhalt: Der Lebendauf; Umgang mit dem Arbeitsmarkt; Vorstellungsgespréach; Suche nach ei-
nem neuen Arbeitsplatz; Mache ich mich selbststéndig?, Der Vertrag ist unterschrieben.
Charakterisierung: 500 Kandidaten und mehr, die sich auf eine einzige Stellenanzeige bewer-
ben - das ist heutzutage keine Seltenheit. Ob eine Bewerbung jedoch hastig aussortiert wird
oder zu den in die engere Wahl kommenden Personen glegt wird, entscheidet ein Personalver-
antwortlicher meist in nicht mehr as 30 Sekunden. In diesem Buch geben die Autoren konkre-
te und handfeste Anleitungen (z. B. auch fur die Recherche im Internet und fir zweisprachige
Bewerbungsunterlagen) fir eine erfolgreiche Jobsuche.

Stephan Lamprecht: Professionelle Recherche im Internet. Minchen: Carl Han-

ser 1999. 234 Seiten. 39,80 DM. | SBN 3-446-21127-6
Inhalt: Allgemeine Recherchestrategien; Schwierigkeiten bel der Recherche im Internet; Mai-
linglisten als Informationsquellen; Newsgroups as Informationsguellen; Das Info-Universum;
Suchmaschinen; Arbeitsweise von Suchmaschinen; Speziarecherchen; Spezielle Recherche-
quellen.
Charakterisierung: Es gibt beinahe nichts, was esim Internet nicht gibt - seien es Informatio-
nen, Adressen, Jobbdrsen oder Software. Wie der Internetsurfer nicht durch die bertichtigte
Stecknadel suche, sondern schnell und gezielt an das Zid seiner Wiinsche gelangt, beantwortet
dieses Buch. Die beiden letzten Kapitel des Buches beschéftigen sich mit den speziellen Re-
cherchen. Zu zahireichen Themen stellt der Autor mehr as 100 Anlaufstellen im Internet vor.
Die Thematik reicht von Jobboérsen bis zu Personenverzeichnissen, von Hilfe bei Computer-
problernen bis zu ginstigen Schndppchen.
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Publikationshinweise: Fachzeitschriften
Unter dieser Rubrik wollen wir in loser Reihenfolge Fachzeitschriften vorstellen, die fachdidak-
tische oder fachwissenschaftliche Themen aufgreifen, die fir die Arbeitdehre, Haushalt, Tech-
nik oder Wirtschaft relevant sind. Zur Positionsbestimmung, zur eigenen Profilbildung eines
Faches gehdren Fachzeitschriften dazu. Es sollen Hinweise zur inhatlichen Ausrichtung, den
letzten Schwerpunktthemen und zu geplanten Themenheften gegeben werden sowie Uber die
Bezugsbedingungen informiert werden. Als erste Zeitschrift stellt sich vor:

AWT-Info

Zum Titel: Die Zeitschrift erscheint seit 1981. Sie beabsichtigt, Uber fachwissenschaftliche,
fachdidaktische und fachmethodische, aber auch féchertbergreifende Zusammenhange und
Entwicklungen im Lernfeld Arbeitdehre zu informieren. Ausgerichtet an den Gegenstandsbe-
reichen Arbeit, Haushalt, Technik und Wirtschaft werden unterschiedliche aktuelle Themen er-
ortert.

Zielgruppe: Das AWT-Info richtet sich an Lehrkréfte der Sekundarstufe | fur algemeinbildende
Schulen, an Dozentinnen und Dozenten sowie in alen Phasen der Lehreraus-, -fort- und -
weiterbildung. Studierende der Facher Haushalt / Textil, Technik und Wirtschaftd ehre werden
ebenso angesprochen.

Erscheinungsweise: Das AWT-Info erscheint zweimal jahrlich.

Abonnement: Das Jahresabonnement kostet DM 15 (Euro 8). Nachl&sse bel grofieren Bestel-
lungen sind moglich.

Inhalt: Der Wandel der Gesellschaft spiegelt sich vor dlem in der Berufs-, Arbeits- und Wirt-
schaftswelt. Neuerdings machen Stichworte wie ,, Globaliserung®, ,, Internet”, ,, neue Technolo-
gien®, ,Nachhaltigkeit*, , vernetzte Produktion®, ,, e-commerce”, , lebendanges Lernen, , Beruf
als Lebensabschnitt®, ,, Teamfahigkeit u.v.m. die Runde. Die Schule, insbesondere das Lern-
feld Arbeitdehre, ist die Schnittstelle der Antizipation dieser Entwicklungen und der - mog-
lichst schnellen und fachangemessenen - Umsetzung in die Schule. Das Periodikum will an die-
ser Stelle Hilfe leisten, indem wichtige gesellschaftliche Veranderungen in didaktischem Zu-
schnitt fir den Unterricht im Lernfeld Arbeitslehre, bzw. den Fachern Haushalt, Textil, Oko-
nomie, Technik und Berufswahl bereitgestellt werden.

Es besteht die Moglichkeit, eines oder mehrere Hefte zum Sonderpreis zu bestellen (Einzel heft
DM 9).

Folgende AWT-Infos sind noch vorraétig:

Heft 1/1997 Wandel der Arbeitsehre - Arbeitdehreim Wandel?

Heft 2/1997 Globaliserung as Gegenstand im Bereich Arbeit - Wirtschaft - Technik
Heft /1998 Neue Informations- und Kommunikationsmedien

Heft 2/1998 Lebensstile - Lebensfiihrung - Lifestyle

Heft /1999 Europa und der Euro

Heft 2/1999 Bildungs- oder Wissensgesel | schaft

Heft /2000 Aspekte innovativen Lehrens und Lernens

Heft 2/2000 Berufsorientierung
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Bestelladresse: AWT-Info, Padagogische Hochschule Weingarten (Weingarten University of
Education), Leibnizstral3e 3, D - 88250 Weingarten; Tel. +49(0)751-5018340; Fax: +49-
(0)751-5018355, email: engel @ph-weingarten.de
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Anschriften Vorstand und Bundesausschuss der GATWU

A. Vorstand

Dr. Gunter Reud (1. Vorsitzender)
privat: Pestalozzistr. 37, 10627 Berlin (Tel.: 030-32703-440; FAX: - 441); E-Mail: greuli@t-online.

Prof. Dr. Rolf Oberliesen (2. Vorsitzender)
privat: Im Quinhagen 5, 33104 Paderborn (Tel. und FAX: 05254-12742); dienstl.: Universitét Bre-
men, FB 12 -iaab-, Enrique-Schmidt-Str. 2, 28359 Bremen. Tel.: 0421-218 3358; FAX -4043; E-Mail:
roob@uni-bremen.de

Regine Bigga (GATWU-Geschéftsfuhrerin)
privat: Wilmersdorfer Str. 105, 10629 Berlin, Tel.: 030-3246623; FAX: -314-21120; dienstl.: Westf.
Wilh.-Univ. MUnster, Inst. f. HW und Didaktik der HL, Philippistr. 2, 48149 Minster, Tel.: 0251-83-
29238; FAX: - 8329239; E-Mail: bigga@arbeitslehre.de

Birgit Heuser-Kempf (Beisitzerin)
privat: Klinikstr. 12, 34128 Kassel; dienstl.: RWS, Rothwestener Str. 2-14, 34233 Fuldatal, Tel.:
0561-8101-136; FAX: -130; E-Mail: b.woehleke@rws.pi-nord.help.hessen.de

Dr. Ingrid Tiefenbach (Beisitzerin + Vorstandsteam Gesell. fir Arbeitsehre-Hessen)
privat: Lochmuihlstr. 20, 60437 Frankfurt, Tel.: 06101-558785; E-Mail: 101.73871@germanynet.de
dienstl.: Studienseminar I, Elbinger Str. 1, 60487 Ffm; Tel.: 069-777011

B. ZuséitzZlich Bundesausschuss u.a.

Maria Jagermeyr (Landesvorsitzender GATWU Berlin; Gesell. fur Arbeitsehre Berlin)
privat: Jenaer Str. 17, 10717 Berlin (Tel.: 030-8541154);  dienst. Benjamin-Franklin-OR; E-Mail:
maria.jaegermeyr@t-online.de

Dr. habil. Dieter Mette (Landesvorsitzender GATWU Brandenburg, L andesfachver -
band Polytechnik/Arbeitsienre Brandenburge.V.)
privat: Feuerleinstr. 42, 16540 Hohen Neuendorf, Tel.: 03303/502566; dienstl.: Uni Potsdam, Pf
601553, 14415 P.; Tel.: 0331-97720-17; FAX: - 78; E-Mail: mette@rz.uni-potsdam.de

Silke Mensen (Kontaktperson fur die GATWU Bremen, Landesverband Bremen / Bre-
merhaven der GATWU eV.)
privat: Bodelschwinghstr. 23, 28217 Bremen; E-Mail: simensen@uni-bremen.de

Katja Gropengiefder (Gesdllschaft flr Arbeitsehre Hamburg)
privat: Semperstr. 29, 22303 Hamburg; E-Mail: kgropengiesser@t-online.de

Heinz Berngesund Dr. Ingrid Tiefenbach (Vorstandsteam der Gesellschaft flir Arbeits-
lehre Hessen - GeFA)

Adresse: Lochmuhlstr. 20, 60437 Frankfurt, Tel.: 06101-558785; E-Mail: 101.73871@germanynet.de

Prof. Dr. Gerhard H. Duismann (AG Technikgeschichte)
privat: Dohlenweg 20a, 23562 L ilbeck (Tel.: 0451-593096); dienstl.: Uni Hamburg, Von Melle-Park 8,
20146 Hamburg, Tel.: 040-42838-2123; FAX: 040-4123 2112

Prof. Dr. Dirk Plickat (AG Grundschule und Technik)
privat: Ribker Weg 32b, 21614 Buxtehude; dienstl. FH Wolfenbittel / FH Braunschweig, FB Sozial-
wesen, Tel.: 0531-2852120- FAX -2852100; E-Mail: D.Plickat@FH-Wolfenbuettel .de

Prof. Hartmut Sellin (Ehrenvors,, bes. Aufgabe der Pflege intern. Beziehungen)
privat: Am Tegelbusch 29, 26129 Oldenburg (Tel.: 0441-74473)

Dr. Wilfried Wulfers (Redaktion GATWU-Forum)
privat: In der Wann 15a, 35037 Marburg, Tel.: 06421-34942, FAX: 06421-360076, E-Mail:
w.wulfers@t-online.de; dienstl.: (Tel.): 06426-92480; FAX: 06426-924849
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onarews SATWU

Gesdllschaft fir Arbeit, Technik und Wirtschaft im Unterricht e.V.
Geschéftsstelle:
TU Berlin Ingtitut fir Arbeitdehre. Franklinstr. 28/29. 10587 Berlin

(bitte in Druckschrift ausfillen)

Name Vorname

Amtsbez./Titel

Anschrift  (privat)
An die Stral3e
GATWU-Geschéftsfiihrung
c/o Regine Bigga PLZ Ort
\Wilmersdorfer Str. 105

privat dienstl.

10629 Berlin

E-mail

Beschéftigungsstelle
Ich wurde geworben von: .........cccceceveiveieenienn Das Werbebuch erh@lt: .........cccovviiiiiiiiceeeeeeeee

Ich erklére meinen Eintritt in die GATWU (Gesellschaft fir Arbeit, Technik und Wirtschaft im Unterricht eV,
und erkenne die Satzung an. Ich zahle meinen Beitrag, dessen Hohe von der Mitgliederversammlung festge-
setzt wird,

im Abbuchungsverfahren
per Dauerauftrag

Einzugser méchtigung (bitte entsprechendes K astchen ankreuzen)
Hiermit erméchtige ich die Gesellschaft fur Arbeit, Technik und Wirtschaft im Unterricht e.V. widerruflich,

den Jahresbeitrag von z.Zt. 40 Euro, den erméfiigten Beitrag von z. Zt. 15 Euro (Studierende, Referenda-
rinnen, Erwerbslose sowie Personen mit geringem Einkommen auf Antrag beim Vorstand), den Betrag fur ju-

ristische Personen von z. Zt. 150 Euro zu Lasten meines Kontos

Kontonummer
Bankleitzahl
Gedinstitut
Ort

mittels Lastschrift einzuziehen. Wenn mein Konto die erforderliche Deckung nicht aufweist, besteht seitens des
kontofUihrenden Instituts keine Verpflichtung zur Einldsung.

Ort, Datum

Unter schrift
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Anzeige
Technik-LPE GmbH



